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Uvod

Kazdy $tat, mesto ¢i obec pre naplianie plnohodnotného Zivota oblanov potrebuje
dobru dlhodobu politiku hlavne vo vzt'ahu k detom a mladezi.
Takato politika m& mat’ jasni aucelent viziu, pricom samotnd mladez v nej zohrava
Specifické postavenie.

Vytvorenie perspektivnej koncepcie je nutnym krokom moderného mesta.

Mestské zastupitel'stvo mesta Ziar nad Hronom na svojom zasadnuti diia 26.4.2007 prijalo
uznesenie o predlozeni navrhu Koncepcie prace s mladezou v meste Ziar nad Hronom na
obdobie 2008 — 2013.

Vychodiskom pre spracovanie tejto koncepcie su dokumenty prijaté pre oblast’ deti
a mladeZe na Eurdpskej 1 ndrodnej Grovni :

- Koncepcia $tatnej politiky vo vzt’ahu k det’om a mladeZi v SR do roku 2007

- Biela kniha 0 mladeZi od Eurépskej komisie

- Eurépska charta o participacii mladych Pudi na Zivote obci a regionov

- Eurodpska charta informacii pre mladez

- Implementacia Eurépskeho paktu mladeZe na podmienky SR a jej za€lenenie do
stratégie konkurencieschopnosti Slovenskej republiky do roku 2010.

Navrhovana koncepcia vo vztahu k defom amladezi ma komplexny medzirezortny
charakter. Na jej tvorbe sa podielali Skolské i mimoskolské organizicie poOsobiace na
izemi mesta Ziar nad Hronom (Centrum voPného ¢asu, zakladné a stredné $Koly,
Pedagogicko-psychologicka poradiia, Urad prace,socialnych veci a rodiny v Ziari
nad Hronom, Okresné riadite’stvo PZ, Mestské kultirne centrum, Pohronské
osvetové stredisko, MVO).

Podla ziskanych Statistik a praktickych potrieb mesta boli zostavené priority pre
politiku mesta vo vztahu k detom a mladezi.

Participacia deti a mladeZe na Zivote mesta Ziar nad Hronom
Informacna siet’ pre mladeZ na izemi mesta

Vytvaranie podmienok pre nizkoprahové aktivity deti a mladeze
Podpora projektovych aktivit mladeze

PO E

Planované priority budll v praxi realizované prostrednictvom aktivit v jednotlivych
oblastiach, ktoré sa osvedcili uz v koncepcii do roku 2007.

- Rodina a vychova

- Vzdeldvanie a vychova

- Préca, priprava na buduce povolanie a socialna integracia
- Obcianska a politicka participacia deti a mladeze

- Mobilita mladeze a Eurdpskej integracie



1. Analyticka ¢ast’ koncepcie

1.1. Analvza sucasného stavu deti a mladeze v meste Ziar nad Hronom

V meste Ziar nad Hronom Zije 2470 deti vo veku od 6 do 15 rokov, navitevujiicich
zékladné Skoly, vratane Zékladnej $koly s materskou $kolou S.Moysesa, ktorej
zriadovatelom je Biskupsky turad v Banskej Bystrici , Specialnej zakladnej $koly, ktorej
zriad’'ovatel'om je Krajsky $kolsky urad v Banskej Bystrici a Gymnazium. Jednotlivé zakladné
$koly v meste Ziar nad Hronom navstevuje:

Zikladna Skola Ul Dr. Janského ¢.2:

- celkovy pocet Ziakov 654

Zakladna Skola UL MLR. Stefanika &.17:

- celkovy pocet Ziakov 725

Zikladna Skola UL Jilemnického ¢.2:

- celkovy pocet Ziakov 394

Zakladna Skola s materskou $kolou S. Moysesa, UL A.Kmet’a &.1:
- celkovy pocet ziakov 324

Specidlna zikladna $kola Ul Hutnikov &.302:
- celkovy pocet ziakov 118

Osemroc¢né gymnazium Ul J. Kollara ¢.2:

- pocet ziakov do 15 rokov je 255

Pocet mladych T'udi, vo veku od 15 do 19 rokov, navstevujucich stredné Skoly v meste
Ziar nad Hronom je 1507. Zriad'ovatel'om strednych $kol na izemi mesta Ziar nad Hronom
je Banskobystricky samospravny kraj,okrem Sukromnej obchodnej akadémie, ktorej
zriad'ovatel'om je MALES s.r.0.. Vzhl'adom na tato skuto¢nost’ mesto nemdze ovplyviiovat’
ich ¢innost’, €o sa odréza vo viacerych oblastiach spoluprace. Jednotlivé stredné Skoly v meste
Ziar nad Hronom navstevuje:

Gymnazium UL J. Kollara ¢.2:

- celkovy pocet Studentov 319

ZdruZenu strednu Skolu Ul Janského ¢.10:

- celkovy pocet Studentov 377

Zdruzenu stredni Skolu hotelovych sluzieb a obchodu Ul. Jilemnického ¢.1282:
- celkovy pocet Studentov 505

Stikromnu obchodnu akadémiu Ul SNP ¢.16:

- celkovy pocet Studentov 306

Podl'a statistiky evidencie obyvatel'stva v meste Ziar nad Hronom Zije na tuzemi nasho
mesta 3295 mladych I'udi vo veku od 15 do 26 rokov, z toho 1610 Zien a 1685 muzov.
Jedna sa o aktivnych obCanov nasho mesta, participujucich na ob¢ianskom zivote a politike
mesta Ziar nad Hronom. Velk4 &ast z tychto mladych Tudi sa vsak zarad’uje do skupiny
nezamestnanych.

Urad préce, socidlnych veci arodiny v Banskej Stiavnici, pobo¢ka Ziar nad Hronom
eviduje k 30.09.2007 uchadzacov o zamestnanie podla veku :

- od 15 rokov do 19 rokov 139

- od 20 rokov do 24 rokov 370

- od 24 rokov do 29 rokov 342



1.2. Organizacie pracujuce s detmi a mladezou na izemi mesta
Z1ar nad Hronom

Volny cas, ako vyrazny fenomén zivota vyspelych krajin, je zaroven jednym
z dolezitych problémov tychto krajin. Mal by byt okrem iného aj priestorom na rozvoj
a kultivaciu osobnosti. Pre znaéni Cast mladej generacie sa vSak stdva priestorom
podmienujicim vznik réznych socialno — patologickych javov. Je preto nanajvys dolezité, aby
spolo¢nost’ zabezpecila kvalitné vyuzivanie voI'ného Casu deti a mladeze.

NezastupiteI'n ulohu v tejto oblasti zohrava predovsetkym §tat, rodina, Skola, Skolské
a mimoskolské zariadenia, ob¢ianske zdruzenia a rovesnicke neformalne skupiny.

Centrum vol’ného ¢asu

je zamerané prevazne na volnocasové aktivity, preto je jeho praca s detmi a mladezou
sustredena v ¢ase mimo vyucovania. Vytvara priestor na rozvijanie osobnostnych
predpokladov deti a mladych I'udi v beznej ¢innosti ( komunikativnost’, vSeobecny rozhlad ),
podporuje vznik novych zdujmovych utvarov, ktoré st zamerané na participaciu deti
a mladeze, vytvara priestor pre aktivnu ucast’ deti a mladych l'udi na ovplyvitovani obsahove;j
naplne spolo¢nych stretnuti. Okrem mnozstva inych aktivit tzko spolupracuje s kultirnymi
organizaciami a zapaja sa do realizacie kulturnych, spolocenskych a Sportovych podujati, ale
aj podujati zameranych na problematiku zivota deti v meste a pod.. Centrum je sucasne
organizatorom okresnych predmetovych olympiad pre ZS, okresnych a regionalnych sit'azi
ZUC apostupovych $portovych sitazi. Okrem toho organizuje rekreaénii ¢innost formou
prazdninovych taborov, vyletov a pod. V sucasnosti navstevuje Centrum vol'ného ¢asu 309
deti a mladeze, ktoré pravidelne pracuju v 23 zaujmovych Utvaroch.

Zakladna umelecka $kola

poskytuje zakladné vzdelanie v Styroch umeleckych odboroch ( vytvarny, hudobny,
tane¢ny a literarno-dramaticky). Vzdelavanie je urcené pre deti od 4 rokov az po dospelych
Iudi. Horna vekova hranica nie je obmedzena. Zakladni umeleckt Skolu navstevuje v
sucasnosti 511 ziakov. Vyucovanie prebieha v popoludiajSich hodinach , ¢im sa Skola radi
medzi organizacie, ktoré v najviciej miere vypliaju volny ¢as deti a mladeze.

Skolské kluby deti

vychovno-vzdelavacia ¢innost’ klubu deti, ktora vykonavaji vychovavatel’ky je zamerana
na uspokojovanie zaujmov ziakov aich pripravu na vyucovanie. Prevahu tvoria ¢innosti
oddychového, rekreatného a zaujmového charakteru, pomocou ktorého je zabezpefovana
spojitost’ medzi $kolou a rodinou.

Mestsky Sportovy klub

Je spolocnost’ s ru¢enim obmedzenym, ktora vznikla v roku 2003. V stucasnosti zastreSuje 18
$portovych klubov pdsobiacich v meste Ziar nad Hronom (atletika, basketbal, cyklistika,
futbal, hokej, karate, kulturistika, moderna gymnastika, plavanie, rekrea¢na telesna vychova
a Sport, stolny tenis, Sach, Sportova strel’ba, tenis, thajsky box, turistika KVR — vodéci,
volejbal). Clenska zakladiia Mestského $portového klubu v Ziari nad Hronom ma 1447



¢lenov, z ktorych 1016 Clenov predstavovala mladez. Tento fakt svedci o tom, ze aj mestsky
Sportovy klub ma svoje opodstatnenie vramci roéznych Sportovych pravidelnych
i nepravidelnych aktivit organizovanych pre deti a mladeZ. Sport ma pozitivny vplyv na
zdravie cloveka, na rozvoj osobnosti, ma vychovné aspekty, ovplyviiuje moralno — vélové
vlastnosti, odstranuje narodnostné, socialne i nabozenské rozdiely.

Pohronské osvetové stredisko

poslanim POS v Ziari nad Hronom a jeho organiza¢nej sucasti — pracoviska v Banskej
Stiavnici je na zéklade dobrovolnosti, zaujmu a tvorivej schopnosti I'udi prispievat’ k rozvoju
ich osobnosti a utvaraniu kultirneho spdsobu zivota v podmienkach miest a obci v izemnom
obvode okresov Banska Stiavnica, Zarnovica a Ziar nad Hronom. Osvetové stredisko zvysuje
vSeobecnu kultrnu a vzdelanostni troven Tudi prostrednictvom informacii a poznatkov
z kultary, vedy a techniky, prehlbuje vzt'ah k vlastnému §tatu, ku kulturnej identite néaroda,
narodnostnych mensin a etnickych skupin a k starostlivosti 0 zivotné prostredie. Vychovava
umenim a K umeniu, vyhladava, ochrafiuje, uchovava a spristupiiuje l'udové tradicie
S dorazom na tradicnu a 'udovua kultaru, tvorivo ich rozvija a vyuziva. Napomdha prevencii
protispologenskych javov a drogovych zavislosti, umoziiuje I'udom napliiiat’ ich volny &as
kultirnymi aktivitami. Osvetové stredisko spolupracuje s miestnymi a regionalnymi
inStitciami pri rozvijani kultarno — vzdelavacich aktivit v regidne pdsobenia.

Mestské kultiirne centrum

je vyssia institicia otvarajica pre deti a mladez nové moznosti. Prostrednictvom réznych
podujati zabezpecuje uplatnenie deti po ukonceni zékladnej Skoly, aby nad’alej napredovali
pri realizicii svojich zaujmov, a to prostrednictvom najmé Klubu mladych, ktory zastreSuje
vSetky zdujmové utvary mestského kultirneho centra. Podporuje roézne komeréné
I nekomer¢né aktivity.

Pedagogicko-psychologicka poradia

Zéakladnym predmetom ¢innosti Pedagogicko-psychologickej poradne v Ziari nad Hronom
je poskytovat komplexnu interdisciplinarnu, odbornu, psychologickt, Specidlno -
pedagogicku a preventivnu starostlivost’ detom a mladezi od 3 rokov az do ukoncenia ich
pripravy na povolanie. V rdmci svojej €innosti poskytuje poradenské sluzby aj zdkonnym
zastupcom v oblasti optimalizacie osobnostného, vzdelavacieho a profesijného vyvinu ich
deti.

Orientuje sa na v€asné podchytenie, reedukacné, poradenské a terapeutické korigovanie
rizikovych prejavov deti a venuje zvySenu pozornost’ primarnej prevencii. Pri vykone svojej
ginnosti uzko spolupracuje s pedagogmi MS, ZS, rodi¢mi deti, lekarmi, policiou a inymi
odbornikmi.

Urad prace, socialnych veci a rodiny

Je organom S§tatnej spravy, ktory poskytuje pomoc detom a rodinam. Vykonava opatrenia
socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately a zabezpeCuje dietatu ochranu a
starostlivost’, ktora je nevyhnutna pre jeho blaho a ochranu jeho prdvom chranenych zaujmov,
pri reSpektovani jeho prav priznanych medzindrodnym dohovorom s prihliadnutim na prava
a povinnosti jeho rodi¢ov, osvojitel'ov, poruc¢nika, opatrovnika a osoby, ktorej sud zveril



dieta do osobnej starostlivosti alebo do pestiunskej starostlivosti. Cinnost’ odboru je tieZ
zamerana na preventivnd, vychovni a poradensku pracu s rodinou.

Cielom vykonavania opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately je
predchadzanie vzniku krizovych situacii v rodindch a tym zabezpecenie vhodného
rodinného prostredia pre vyvoj mal. deti.

Regionalny urad verejného zdravotnictva

Prostrednictvom edukacno-vychovnych skupinovych aktivit (besedy, prednasky)
vykonavanych v predskolskych zariadeniach a v Skolach vsSetkych typov, tlacenych
zdravotno-vychovnych materidlov, osobnych konzultacii a informacii uverejiovanych
Vv regionalnych periodikach ina webovej stranke (Wwww.ruvzzh.sk), poskytuje vedecky
overené informacie z oblasti podpory arozvoja zdravia scielom poskytnit komplex
poznatkov umoziujicich spravnu, zodpovedni a uZzitocni volbu pozitivne ovplyviiujucu
zdravie mladeze.

Okresné riaditel’stvo policajného zboru

zabezpecuje v ramci svojej ¢innosti rozne aktivity zamerané predovSetkym na prevenciu
kriminality deti a mladeze, trestno - pravnu zodpovednost’ mladeze, drogova problematiku
a prevenciu viktimacie. VSetky aktivity si koncipované tak, aby sa uc¢astnikom zvySovalo ich
pravne vedomie a uvedomovali si zodpovednost’ za svoje konanie. Ddlezitou aktivitou je
realizécia projektu ,,Policajt moj kamarat™ v spolupraci s Centrom volného c¢asu. Okrem
iného zabezpeCuje priamy kontakt s detmi amladezou formou besied, prednasok
a organizovanim prezentacného podujatia s ukazkami ¢innosti jednotlivych zloziek policie.

Mimovladne organizacie

Na uzemi mesta Ziar nad Hronom pracujii sdetmi amladeZou aj mimovladne
organizacie, ktorych poslanim je vychova a vzdelavanie deti a mladeze, podpora a rozvoj
vzdelavania, pomoc Skole, poradenskéd ¢innost’ a pod. S to napriklad obcCianske zdruzenia
Cesty nadeje, TS Victoria, Mosty, Materské centrum Mravenisko, rovnako sa do prace
s detmi a mladeZou zapdja aj nadacia Skola dokoran, Domov socialnych sluzieb Doména,
a iné.

Mesto Ziar nad Hronom sa modZe pri napliani koncepcie a stanovenych priorit plne
spoliehat’ na uvedené Skolské i mimoskolské organizicie. Medzi nimi je citel'ny pokrok
V spolupraci pri vytvarani podmienok detom a mladezi. V meste maji Skoly a Skolské
zariadenia pravnu subjektivitu, preto im vznikaju SirSie moznosti posobenia. Vytvaraju
podmienky pre rozvoj kvality vzdelavania, pre starostlivost o deti So Specialno-
pedagogickymi potrebami, projektov podporujucich zdravie, osobnostny rast (projekt
»Infovek* — zabezpecuje pocitacovu gramotnost’ deti a volny pristup k internetu, projekt
,,Erin“ pre nadané deti, projekt ,, Otvorena Skola®, projekt ProTech, na ktorom participuju aj
spolo¢nosti  Ziarskeho priemyselného parku, Projekt Zdravy Gismev pre Ziakov MS a ZS.


http://www.ruvzzh.sk/

2. Strategicka Cast’ koncepcie

Politika vo vztahu k detom a mladezi predstavuje vytvaranie podmienok na formovanie
mladych l'udi na osobnosti samostatné, schopné vol'by, kontroly, solidarne a v nemalej miere
aj zodpovedné aangazované. Takyto proces vSak nie je samozrejmy a K spravnemu
smerovaniu mladého Cloveka je potrebné spravne vedenie a podpora. Posobenie na mlada
generaciu preto treba realizovat’ v spolupraci s organizaciami pracujucimi v prospech deti
amladeze. Obce a mesta je nevyhnutné pokladat’ za zékladny &lanok pri napliani systému
komunalnej politiky a vytvarani podmienok na aktivity vo volnom case v spolupraci so
Statnymi a neStatnymi organizaciami, na zaistenie participacie deti a mladeze.

Mesto Ziar nad Hronom buduje moderny vztah so svojimi potencionalnymi partnermi
alebo néastupcami v budiicom kultirnom a ob¢ianskom Zzivote. Je to mladez do 26 rokov.

Strategicka Cast’ koncepcie vychadza z niekol’kych principov vo vztahu k detom a mladezi
pre dosiahnutie jednotného systému v praxi. V sulade s medzirezortnym charakterom
koncepcie boli navrhnuté hlavné ciele:

» Zamerat’ pozornost mladych l'udi na potrebu boja proti nasiliu vo vztahu k detom
a mladezi a na vychovu v rodine.

» Zjednotit’ vzdelavaci rozmer z dlhodobej perspektivy so zretel'om na ambicie mladych
T'udi.

» Podporovat’ rozvoj neformalneho vzdelavania mladeze.

» Presadzovat’ nadobudanie samostatnosti ako zmysel pre zodpovednost’ a povinnost’,
hlavne prostrednictvom mladeZznickej dobrovolnickej prace.

» Vytvarat podmienky umoziujice aktivnu participaciu mladych Tudi na
rozhodnutiach, ktoré sa ich tykaju a podporovat’ ich, aby sa zapdjali do spolo¢enského
zivota.

» Podporovat’ detské a mladeznicke organizacie ako rozhodujuci priestor pre ich
zmysluplné vyuzivanie voI'ného Casu.

» Podporovat’ vytvaranie mladeznickych parlamentov, miestnej rady mladeze, vytvarat
podmienky pre ich spolupracu s miestnou samospravou.

» Poskytovat’ mladezi primerané informéacie pre podporu a rozvoj zdravia

Koncepcia prace s mladezou v meste Ziar nad Hronom bude realizovana prostrednictvom
Ak¢éného planu a konkrétnych tloh, ktoré zarucia pravidelnu kontrolu a vyhodnocovanie jej
plnenia.

Mesto Ziar nad Hronom je gestorom aké&éného planu Koncepcie prace s

mladezZou.



2.1 Rodina a vychova

Ciel’

Zamerat’ pozornost’ mladych Pudi na potrebu boja proti nasiliu
vo vitahu k det’om a mladeZi a na vychovu v rodine

Rodina je dominantnym vychovnym prostredim dietata. Rodinna vychova je odrazom
rodinnych vzt'ahov, ktoré sa utvaraju na zédklade osobnostnych a hodnotovych kvalit rodi¢ov a
ich vzdjomnej komunikacie, ako aj socidlno — ekonomickej situécie a spolo¢enského vyvoja.
Ekonomicky vyvoj sa totiz premieta do Zivotnej urovne rodiny, ktora je v pripade vyrazného
ekonomického poklesu frustrovand a stresovana, o sa odrdza aj v spravani a konani ich deti.
Spravne vyvazena rodina je dobrym prikladom pre svoje deti, ktoré sa necitia v zivote
ohrozené, a tak sa deti a mladeZz moézu venovat’ rozvijaniu svojich zaujmov. Preto je potrebné
posiliiovat’ vyznam rodiny a jej funkcie v Zivote mladého ¢loveka, aby sa v budticnosti stal aj
on zodpovednym rodi¢om.

Ulohy:

2.1.1 Vytvarat priestor pre spoloéné podujatia pre rodicov a deti, pripravované
Skolskymi organizdciami i rodi¢ovskou verejnost’ou.

Zodpovedni: Skoly a $kolské zariadenia v meste, POS, MsKC, Mestsky
Sportovy klub, Mimovladne organizacie posobiace v meste

2.1.2 Budovat vzajomnu ddéveru medzi dospelymi a mladymi v ret'azci uditel’ — ziak —
rodi¢, budovat’ dobré medzil'udské vzt'ahy podmienené aj efektivnou
komunikéciou.

Zodpovedni : Skoly a Skolské zariadenia v meste

2.1.3 Zintenzivnit’ terénnu socidlnu pracu a pripravit’ spravu o stave socialne slab$ich
rodin z pohl'adu socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately.

Zodpovedni : odbor starostlivosti o obyvatel'a MsU, UPSVR.

2.1.4 Vytvarat podmienky pre realizaciu projektu Otvorend Skola orientovani na
aktivity rodi¢ov a starych rodidov.

Zodpovedni : Skoly a Skolské zariadenia v meste.

2.1.5 Podporovat projekty a spoluprdcu deti a rodiov na prevencii drogovych
zavislosti, na vvchove k rodi¢ovstvu.

Zodpovedni : Skoly a Skolské zariadenia v meste, Policia, POS,
Mestsky Sportovy klub, RUVZ—- oddelenie vychovy k zdraviu




2.2 Vzdelavanie a vychova

Ciel

1. Zjednotit’ videlavaci rozmer 7 dlhodobej perspektivy so zretel’om na ambicie
mladych Pudi

Zmeny, ktoré prebiehaju v stiCasnosti v nasej spolo¢nosti na jednej strane ulahcuju pristup
kazdého cloveka k informéciam, no na druhej strane zvysili poziadavky na prispdsobenie
zrucnosti a pracovnych postupov. Z technickej spolo¢nosti sa naSa spolocnost’ meni na uciacu
sa spolocnost’. V Slovenskej republike je takmer 100% gramotnost’ obyvatel'stva. Vzdelavaci
systém umoziuje ziskat’ rozne stupne vzdelania, ktoré poskytuji zékladné, stredné a vysoké
Skoly. Dolezity je vSak systém, ako deti ziskavaju potrebné informacie a vedomosti.
V dnesnej dobe je preto potrebné pouzivat také vychovné a vyufovacie metoddy, ktoré
sustred’uju pozornost’ na deti a mladych l'udi. Pedagogicky zamestnanec uz prestiva byt’
aktérom tohto procesu a jeho hlavnou ulohou je viest’ deti a mladeZ k najvhodnejsej ceste
a pomahat’ im hodnotit’ vlastny rast. Tento proces sa deje v ramci formalneho vzdelavania. Vo
vychovno — vzdelavacom procese hra v§ak neodmyslitel'nt sti¢ast’ aj neformélne vzdeldvanie.
Ide o0 vzdelavanie na baze dobrovolnosti mimo formalneho institucionalneho systému,
ktorého ciel'om je stimulovat’ deti @ mladez k skvalitneniu ich zru¢nosti, schopnosti, vlastného
rastu v oblasti obc¢ianskej a socialnej participacie.

Ulohy:
2.2.1 Inovovat vychovno—vzdelavaci proces vyucovacimi postupmi a metédami, ktoré

prepajaju uéenie so zivotom a rozvijanim kompetencie ziakov, ako napriklad:
zazitkové ucenie, projektové ucenie €1 kooperativne ucenie.

Zodpovedni :  skoly a Skolské zariadenia v meste

2.2.2 Vytvarat, overovat a zavadzat’ do praxe moderné prvky, programy vychovy
a vzdelavania deti z menej podnetného socidlneho prostredia.

Zodpovedni :  skoly a skolské zariadenia v meste, Pedagogicko-psychologicka
poradna, POS, Policia.

2.2.3 Vytvarat vhodné podmienky na rozvoj nadanych deti predovsetkym
V prirodovednych disciplinach a informa¢nych technolégiach.

Zodpovedni : Skoly a Skolské zariadenia v meste.

2.2.4 Venovat’ zvySenu pozornost’ integracii deti a mladeZe so Specialnymi vychovno —
- vzdelavacimi potrebami do beznych $kol a tried, vytvorit’ im podmienky pre
bezbariérovy pristup.

Zodpovedni : Skoly a Skolské zariadenia v meste,
Pedagogicko-psychologicka poradiia, UPSVR.
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2.2.5 Vytvorit podmienky pre zlepSenie komunikécie §kol a zamestnavatelov
a zosuladenie ponuky $kol a dopytu zamestnavatel'ov.

Zodpovedni :  zakladn¢ a stredné Skoly a Skolskée zariadenia v meste,
Pedagogicko-psychologicka poradna, UPSVR.

2.2.6  ZvySovat efektivnost’ uplatiovania sa mladych l'udi na trhu prace v naSom regioéne
zabezpedenim podmienok pre prichod novych investorov.

Zodpovedni : UPSVR v Ziari nad Hronom

Ciel

2. Podporovat’ rozvoj neformdlneho vzdelavania mladeZe

Ulohy:

2.2.7 Finan¢ne podporovat detské a mladeznicke zdruZzenia, ktoré sa aktivne
venuju neformalnemu vzdelavaniu.

Zodpovedni : zakladné a stredné $koly a Skolské zariadenia v meste, MVO

2.2.8 Podporit’ odbornu pripravu zamestnancov pracujucich s mladeZou a zapojit’ Skoly
do procesu neforméalneho vzdelavania.

Zodpovedni : zakladné a stredné skoly a Skolské zariadenia v meste, MVO

2.2.9 Podporovat postavenie a funkciu vSetkych mimoskolskych a
poradenskych inStitucii a sluZzieb v meste.

Zodpovedni: mesto Ziar nad Hronom

2.2.10 Vychovavat’ mladych Tudi k spravnej socidlnej orienticii v prostredi rodiny,
prostrednictvom rovesnickych skupin, médii a K podpore &innosti, stvisiacich
S integrovanou starostlivost'ou o rozvoj kvality Zivotného prostredia.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly a Skolské zariadenia v meste,
Pedagogicko-psychologicka poradna , POS, MVO
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2.3 Praca, priprava na buduce povolanie a socialna integracia

Ciel

Zabezpecit’ sulad medzi spolocenskymi, individudalnymi a hospoddrskymi potrebami ako
| poZiadavkami na odbornii pripravu mladeZe podl’a potrieb trhu prdce

Sprievodnym javom procesu transformacie slovenskej ekonomiky po roku 1989 bolo
narastanie nezamestnanosti. Problémy, ktoré maju mladi l'udia so ziskanim zamestnania,
patria K najzavaznejSim problémom vyvoja. Nizky potencial tvorby pracovnych miest je
vaznou pri¢inou vysokej nezamestnanosti mladych l'udi. Absolventi $kol sa s problémami
uplatiiujii na trhu prace, pretoZze ¢asto nespliiaji kvalifikaéné predpoklady zamestnavatelov na
vykon povolania. Ich umiestnenie na trhu prace je mozné prostrednictvom podpory
flexibilnych foriem zamestnéavania.

I'Jlohy:

2.3.1 Vytvorit’ systém pravidelnych stretnuti §kol s inStitdciami trhu prace s cielom
zabezpedit’ vzajomnu informovanost’ a efektivnu komunikaciu.

Zodpovedni :  zakladné a stredné $koly, UPSVR

2.3.2 Vytvarat $pecidlne programy na odstranenie bariér vstupu na trh prace, ato
jazykovvych, rasovych &éi zdravotnych.

Zodpovedni :  UPSVR, stredné $koly

2.3.3 Spolupracovat’ pri profesijnej orientacii deti amladeZe s Pedagogicko —
psychologickou poradiiou a spolupodiel’at’ sa na podujati Servis profesijnych
informacii pre ziakov 8. a 9. roénikov ZS

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly, Pedagogicko- psychologické poradia

2.3.4 Vytvarat priaznivé podmienky na efektivhu komunikiciu zakladnvych $kol so
strednymi Skolami a odbornymi uéiliSt’ami.

Zodpovedni :  Skolsky trad, zdkladné a stredné skoly

2.3.5 Podporit projekty zapajajuce mladych nezamestnanych do dobrovolnickej prace —
ako forma d’alSieho vzdelavania a socialnej integracie.

Zodpovedni : UPSVR.
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2.4 Zivotny $tyl a lepSie pochopenie mlideZe

Ciel’

Podporovat’ detské a mladeZnicke organizacie ako rozhodujuci priestor pre ich
zmysluplné vyuZivanie vol’ného casu

Zivotny §tyl v Zivote dietata a mladého ¢loveka je priebeZne sa meniacou vyslednicou
poOsobenia a akceptovania hodnét a ¢innosti podla vzoru osobnosti, ktoré su pre neho
prirodzenou autoritou. Najvyraznejsie sa osobitost’ zivotného Stylu u deti a mladeze prejavuje
v aktivitach vykonavanych vo vol'nom case, v motivécii a pristupe ku vzdelaniu, k vlastnému
zdraviu. Vol'ny ¢as, ktory by mal byt’ priestorom na rozvoj a kultivaciu osobnosti, u znacnej
Casti mladych TI'udi sa stava priestorom podmienujicim vznik réznych socidlno -
patologickych javov. Preto ak spoloc¢nost’ zabezpeci kvalitné vyuzivanie vol'ného ¢asu deti
a mladeze, urychli tym rozvoj vSeobecnych a Specifickych schopnosti mladej generacie
a potlaci tak rozvoj negativnych socidlnych javov.

Ulohy:

2.4.1 Vytvarat priestor pre pracu detskyvch a mlddeznickych organizacii pri realizacii
vol'noc¢asovych aktivit.

Zodpovedni : zakladné a stredné skoly a Skolské zariadenia v meste, POS,
MsKC,

2.4.2 Zabezpedit besedy a iné aktivity na Skolach, Skolskvych zariadeniach so zameranim
na oblast prevencie avSetky formy diskrimindcie, rasizmu, xenofobie
a antisemitizmu.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly a Skolské zariadenia v meste,
Pedagogicko-psychologicka poradna , POS, Policia.

2.4.3 Poskytovat’ kultirne a $portové =zariadenia inStiticidm pracujiucim s detmi
a mladeZou vo vol'nom Case bezplatne.

Zodpovedni : zikladné a stredné Skoly v meste, POS, MsKC.

2.4.4 Podporovat projekty zamerané na zdravy zivotny $tvl na Skoldch ako Zdravy
usmev, Skola podporujuca zdravie a pod.

Zodpovedni :  zakladné 8koly a $kolské zariadenia v meste, RUVZ.

2.45 Nadalej rozvijat kultirno-osvetovii  ¢innost s akcentom na zdravotnu
a environmentalnu vychovu.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly v meste, POS, MsKC, RUVZ.
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2.4.6

2.4.7

Podporovat’ nizkoprahové aktivity (komplex sluzieb a vol'mocasovych aktivit vo
vol'ne pristupnom neorganizovanom priestore), ktoré poskytuju podmienky pre
pasivne travenie volného ¢asu mladych Tl'udi, ktori nemdzu alebo nechcu byt
organizovani v nejakom spolku, krazku ale napriek tomu chct rast’.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly v meste, Skolské zariadenia, POS

Vychovavat’ mladych l'udi k spravnej vol'be smerujucej k podpore a rozvoju
zdravia.

Zodpovedni: Regiondlny urad verejného zdravotnictva
— oddelenie vychovy k zdraviu

2.5 Obcianska a politicka participacia

Ciele

Vytvarat’ podmienky umoZitujice aktivnu participaciu mladych Pudi na rozhodnutiach,

ktoré sa ich tykaju a podporovat’ ich, aby sa zapdjali do spoloéenského Zivota

Podporovat’ vytvorenie mladeZnickeho parlamentu a vytvarat’ podmienky pre jeho

spoluprdcu s miestnou samosprdavou

Na prelome storoc¢i sa mladez stala realnym subjektom spolocenskych zmien, ktory v 21.
storo¢i dovfS§i humanizatné premeny technickej civilizdcie. Sucasny trend reflektuje
na podporu obcianskych hnuti zameranych na obcianske a politické prava deti a mladeze,
ktoré sa vSak eSte vSeobecne nereSpektuju v zdkonoch ani kulture spolocenského Zivota.
Velkym problémom v tejto oblasti je nizka organizovanost deti a mladeze v detskych
a mladeznickych zdruZeniach. Nizky zdujem o ¢lenstvo v nich spdsobuje sti¢innost’ viacerych
faktorov. InStiticiami uplatiiujucimi obcCiansku participaciu v regionoch su krajské regionalne
rady mladeZze, Skolské mladeznicke rady ¢i mladeznicke parlamenty.

Ulohy:

2.5.1

2.5.2

2.5.3

Iniciovat’ vznik ziackych a mladeznickych Skolskych parlamentov na jednotlivych
Skolach, podporovat’ a zefektiviiovat’ ich pracu v ramci jednotlivych $kol 1 V rdmci
mesta Ziar nad Hronom.

Zodpovedni : zakladné a stredné skoly, ZUS, CVC, SKD

Vytvorenie Mestského mladeznickeho parlamentu.

Zodpovedni: mesto Ziar nad Hronom

Podporovat’ rozne formy ucasti mladvch Tudi na rieSeni problémov mesta,
prizyvanie mladvch do vereinych diskusii a i¢ast’ mladeze ako nositel'ov novvch
podnetov a napadov pre zivot v samosprave.
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2.54

2.5.5

Zodpovedni : zékladné, stredné Skoly a Skolské zariadenia v meste, MsKC

Podporovat’ a realizovat’ stretnutia mladeZe s volenymi predstavitelmi mesta Ziar
nad Hronom.

Zodpovedni :  zakladné, stredné skoly a Skolské zariadenia v meste.

Podporit’ agitaéné informaéné kampane pre mladez.

Zodpovedni: mesto Ziar nad Hronom.

2.6 Mobilita mladeZe a Eurdpska integracia

Ciel’

Presadzovat’ nadobudanie samostatnosti ako zmysel pre zodpovednost’ a povinnost’,
hlavne prostrednictvom mladeznickej dobrovol’nickej prdace, so zretel’om na ambicie

mladych ludi na miestnej, regiondlnej i medzindarodnej uirovni

Medzindrodna spolupraca predstavuje jeden znovych rozmerov prace s detmi
a mladezou. Ponuka prilezitost na aktivnu ucast mladych l'udi na budovani svetovej
spoloc¢nosti tretieho tisicroc¢ia. Situdciu v Slovenskej republike komplikuje niekol’ko faktorov,
ako informovanost' anajméd postoj verejnosti. Tradicia v organizovani medzinarodnych
mladeZnickych aktivit je stdle viac vitand v oblasti jazykového vzdelavania, Studia,
pracovnych staZi aprojektov na rozSirovanie potencidlu v zamestnanosti mladych l'udi.
Vyznam medzinarodného rozmeru miestnej prace s mladezou sa odzrkadl'uje v moznosti
vymeny informacii, dobrej praxe, pldnovania a realizcie projektov. Hlavny vyznam vSak
spo¢iva vo vychove k solidarite, spolupraci a tolerancii medzi mladymi l'ud'mi v Eurdpe
a podpora inovacii, samostatnosti a zodpovednosti mladeze.

Ulohy:

2.6.1

2.6.2

2.6.3

Vytvarat’ u deti a mladeze povedomie réznorodosti a mnohotvarnosti kultir ako aj
vzajomnej tolerancie kultir sveta.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly v meste, Skolské zariadenia, POS,
MsKC

Podporovat’ ¢innost’ profesionalnych i dobrovol’nych pracovnikov s mladezZou,
zameranu na oblast’ pripravy skupin mladeZe, na realizaciu mobilitnych aktivit.

Zodpovedni : stredné Skoly v meste, Skolské zariadenia.

Poskytnat” Sancu na mobilitu mladych T'udi s nedostatkom prileZitosti, ako
nezamestnani, narodnostné mens$iny a pod.

Zodpovedni : stredné Skoly v meste, Centrum vol'ného ¢asu
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2.6.4 Vytvarat programy na spristupnenie informacii o réznych etnikidch zijucich na
nasom uzemi ako aj I'ud’och slovenskej narodnosti, zijucich v réznych oblastiach

Eurodpy.

Zodpovedni : MsKC, zékladné a stredné skoly v meste, Skolské zariadenia, POS

2.6.5 Venovat pozornost oboznameniu deti S kultirou a zivotom v eurdépskych
krajinach a zatraktivnit’ vyucbu cudzich jazykov.

Zodpovedni : zakladné a stredné Skoly v meste, Skolské zariadenia, POS,MsKC

2.6.6 Zriadit na izemi mesta Ziar nad Hronom Informa¢né centrum mladeZe ako zdroj
poskytovania vSestrannych informdcii $tudentom, zamestnanej i nezamestnanej
mladeZi.

Zodpovedni : Centrum vol'ného ¢asu

Zaver

Zakladné principy vo vztahu k detom a mladezi, z ktorych Akény plan vychadza
a podporuje, reSpektuji systémové zmeny v nazerani na postavenie deti a mladeze
v demokratickej spoloc¢nosti. Su to tieto principy:

= ,Deti a mladez v zmysle Statnej politiky st spolocenskou skupinou ( predbezne vymedzenou
vekom do 26 rokov, vekové rozpidtie sa definitivne upravi osobitym zakonom ), ktora sa
postupne zacletiuje do spolocenského, politického a hospodarskeho Zivota spolo¢nosti.

= V zmysle dohovoru o pravach dietata kazdému dietatu a mladému ¢loveku patria rovnaké
prava, ato bez akéhokol'vek rozliSovania rasy, farby pleti, pohlavia, veku, prislusnosti
k etniku, nabozenského, politického alebo iného zmyslania, socidlneho pdovodu, majetku,
rodu alebo iného postavenia.

= Diet'a ma narok na rodinu, osobitl starostlivost’ a pomoc. Diet'a musi byt pripravované Zit
v spolo¢nosti  vlastnym Zivotom a vychovavané v duchu idedlov vyhlasenych v Charte
spojenych narodov, a to najmé v duchu mieru, dostojnosti, znaSanlivosti, slobody, rovnosti
a solidarity.

» Vlastna zodpovednost mladeze za svoj zivot a budtcnost’ je vyjadrenim jej bytostnej
potreby dozrievat’ c¢innostou a participaciou na rieSeni celospolo¢enskych problémov.
Respektovanie zodpovednosti mladeze za samu seba zdovodiiuje uplatiiovanie principu
solidarity v statnej politike, ¢o prispieva k aktivizacii mladeze.

Vypracovana koncepcia s akénym plinom uloh je materidl vychadzajuci z praxe
vSetkych zucastnenych zastupcov Skolskych i mimoSkolskych organizacii. Je to vhodny
priklad participacie, ktorej vysledky navrhujeme raz ro¢ne vyhodnotit’ pri osobnom
konzultacnom stretnuti vSetkych zainteresovanych stran.

Navrhovana koncepcia ma charakter otvoreného dokumentu, ktory bude moZné
podPa potrieb dopiiiat’.
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Pouzité materialy pre spracovanie navrhu Koncepcie prace s mladeZou
v meste Ziar nad Hronom v rokoch 2008 - 2013

e Koncepcia Statnej politiky vo vztahu k detom a mladezi do roku 2007

Implementacia Eurdpskeho paktu mladeze na podmienky SR a jej zaClenenie do

stratégie konkurencieschopnosti Slovenskej republiky do roku 2010.

Biela kniha — novy impulz pre europsku mladez

Europska charta o participacii mladych l'udi na zivote obci a regiénov

Europska charta informacii pre mladez

Program hospodarskeho a socialneho rozvoja mesta Ziar nad Hronom

Statistické idaje evidencie obyvatel'stva pri MsU v Ziari nad Hronom

Akéné plany jednotlivych zakladych a strednych §kol posobiacich v meste Ziar nad

Hronom

e Akéné plany jednotlivych mimoskolskych organizacii pracujicich s detmi a mladezou
v meste Ziar nad Hronom.
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