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Hlavné éinnosti, ktoré suvisia s pouzitymi postupmi verejného obstaravania

1
Stanovenie predpokladanej hodnoty zakazky

1. VySka predpokladanej hodnoty zakazky sa stanovuje v sulade § 5 zakona o verejnom

obstaravani.

2. Predpokladana hodnota zakazky sa ur€uje ako cena bez DPH.

3. Zodpovedny zamestnanec prislusného odboru, pre ktory sa verejné obstaravanie zabezpecuje
vypracuje v zmysle smernice bod 3.2 poziadavku na zabezpec€enie verejného obstaravania.
Prilohou poziadavky bude vypocet predpokladanej hodnoty zakazky(priloha ¢&. 23).

4. Predpokladana hodnota zakazky musi byt stanovena tak, aby predpokladana hodnota

zakazky vychadzala z ceny, za ktoru sa obvykle predava rovnaky alebo porovnatefny predmet
zakazky v Case zacatia postupu zadavania zakazky.

5. Ak ide o zdkazku na dodanie tovaru alebo poskytnutie sluzby, ktora sa pravidelne opakuje
alebo obnovuje v dohodnutej lehote, predpokladana hodnota zakazky sa urci:

a) z celkovych skuto€nych nakladov rovnakého alebo porovnatelného tovaru alebo sluzieb,
ktoré boli obstarané v predchadzajiucom kalendarnom roku alebo v predchadzajicich 12
mesiacoch, upravenych o o€akavané zmeny v mnozstve alebo v hodnote v nasledujucich
12 mesiacoch, alebo

b) z celkovej predpokladanej hodnota tovaru alebo sluzieb obstaravanych v priebehu 12
mesiacov po prvom plneni alebo pocas platnosti zmluvy, ak je dlhSia ako 12 mesiacov.

6. Zakazku nemozno rozdelit ani zvolit spdsob uréenia jej predpokladanej hodnoty s cielom
vyhnut sa pouzitiu postupov zadavania zakazky podla zakona o verejnom obstaravani.

2
Zadavanie zakaziek verejnym obstaravatelom

1. Uverejiiovanie oznameni
a)povereny zamestnanec- OOSVO predlozi na zverejnenie predbezné oznamenie ¢o najskor

po zacati kalendarneho roka, ak celkova hodnota zakaziek na

- na dodanie tovaru alebo ramcovych dohéd na dodanie tovaru podfa skupin vyrobkov,
ktoré sa planuju zadavat v kalendarnom roku, je najmenej 750 000 EUR (22 594 500
Sk),

- poskytnutie sluZieb alebo ramcovych dohéd na sluzby v kazdej kategérii sluzieb
uvedenych v prilohe €. 2 zakona o verejnom obstaravani, ktoré sa planuju zadavat
v kalendarnom roku, je najmenej 750 000 EUR (22 594 500 Sk),

- ustavebnych prac, ak predpokladana hodnota zdkazky sa rovna alebo je vy3Sia ako 5
150 000 EUR (155 148 900 SK).

2. Vyhlasovanie verejného obstaravania pri zadavani nadlimitnej zakazky

a) obsah oznamenia navrhuje povereny zamestnanec- OOSVO, vV spolupraci s veducim
prislusného odboru a schvaluje primator mesta. Obsah oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania musi byt v sulade so sutaznymi podkladmi,

b) povereny zamestnanec- OOSVO po vypracovani sutaznych podkladov vypracuje a posle
oznamenia pouzivané vo verejnom obstaravani publikatnému uradu a uradu elektronicky
vo formate a postupmi na prenos dostupnymi na webovom sidle publikatnému uradu a na
webovom sidle uradu. Uradu pre verejné obstaravanie po$le oznamenie pouZivané vo
verejnom obstaravani v defi bezprostredne nasledujuci po dni, ked bolo odoslané
publikaénému uradu.

3. Vyhlasovanie verejného obstaravania pri zadavani podlimitnej zakazky

a) obsah oznamenia navrhuje povereny zamestnanec- OOSVO , v spolupraci s veducim
prislusného odboru a schvaluje primator mesta. Obsah oznamenia o vyhlaseni verejného
obstaravania musi byt v sulade so sutaznymi podkladmi.

b) povereny zamestnanec- OOSVO po vypracovani sutaznych podkladov poSle oznamenia
pouzivané vo verejnom obstaradvani Uradu pre verejné obstaravanie elektronickymi
prostriedkami (priloha &.5).

c) verejny obstaravatel moéze oznamenia pouzivané vo verejnom obstaravani po ich
uverejneni vo vestniku uverejnit na internete vo svojom profile. V zaujme zvySovania
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informovanosti mozno v tomto profile uverejnit aj dalSie informacie tykajuce sa verejného
obstaravania,
4. Vyhlasovanie verejného obstaravania pri zadavani podprahovych zakaziek
obsah (pril.€.6, a €.7) navrhuje povereny zamestnanec- OOSVO , v spolupraci s veducim
prislusného odboru a schvaluje primator mesta. Obsah vyzvy o vyhlaseni verejného
obstaravania musi byt v sulade so stutaznymi podkladmi.

3
Sut'azné podklady

1. Sutazné podklady vypracovava povereny zamestnanec- OOSVO v spolupraci so
zodpovednym zamestnancom z prislusného odboru, pre ktory sa verejné obstaravanie
zabezpecuje.

2. Zodpovedny zamestnanec prislusného odboru (zadavatel zakazky) je povinny predlozit
poverenému zamestnancovi - OOSVO , ktory je zodpovedny za verejné obstaravanie:
a) stanovenie predpokladanej hodnoty zakazky,
b) predmet zakazky, ktory musi byt opisany jednoznacne, Uplne a nestranne.

2. Povereny zamestnanec- OOSVO , predlozi sutazné podklady primatorovi mesta na
odsuhlasenie a na podpis.

3.  Na priprave aspracovani sutaznych podkladov sa zuCastfiuje len nevyhnutny pocet
zamestnancov, ktori su povinni zachovat mi€anlivost o obsahu sutaznych podkladov az do
dia, ked sa poskytni uchadzatom alebo zaujemcom. Tito zamestnanci potvrdia svojim
podpisom vyhlasenie o nestrannosti a dovernosti spracuvanych informacii. Tlagivo s nazvom

,Vyhlasenie o nestrannosti a dévernosti spractivanych informacii“ tvori prilohu €. 3 tejto
smernice.

4. Sutazné podklady obsahuju najma:
Cl. A.1 Pokyny pre zaujemcov
Cast |. V8eobecné informacie
- identifikacia verejného obstaravatela
- predmet zakazky
- variantné rieSenia
- miesto a termin dodania predmetu zakazky
- zdroj finanénych prostriedkov
- typ zdkazky
- lehotu viazanosti ponuk
Cast Il. Dorozumievanie a vysvetlovanie
- dorozumievanie medzi verejnym obstaravatefom a zaujemcami alebo uchadza&mi
- vysvetlovanie a doplnenie sutaznych podkladov
Cast lIl. Priprava ponuky
- vyhotovenie ponuky
- jazyk ponuky
- mena a ceny uvadzané v ponuke
- obsah ponuky
- zabezpeka ponuky
- naklady na ponuku
Cast IV. Predkladanie ponuky
- zaujemca opravneny predloZit ponuku
- predloZenie ponuky
- oznaCenie obalky ponuky
- miesto a lehota na predkladanie ponuky
- doplnenie, zmena a odvolanie ponuky
Cast V. Otvéaranie a vyhodnotenie pontk
- otvaranie ponuk
- preskumanie ponuk
- hodnotenie splinenia podmienok ucasti zaujemcov vo verejnom obstaravani
- oprava chyb
- hodnotenie ponuk
Cast VI. Dévernost a etika vo verejnom obstaravani
- dbvernost procesu obstaravania
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Cast VII. Prijatie ponuky

- oznamenie o vysledku vyhodnotenia ponuk

- uzavretie zmluvy

Cl. A.2 Podmienky ugasti zaujemcov

Cl. A.3 Kritéria na hodnotenie ponuk a spdsob ich uplatnenia
B.1 Obchodné podmienky dodania predmetu zakazky

B.2 Opis predmetu zakazky

5. UrCené pravidla na hodnotenie kritérii musia byt nediskriminatné a musia podporovat
spravodlivi sutaz. V pravidlach na hodnotenie kritérii nesma byt zahrnuté kvadraticke,
kubické alebo podobné rovnice.

6. Povereny zamestnanec- OOSVO , je povinny sutazné podklady poskytnat kazdému
zaujemcovi, ktory o ne poziada.
7. Ziadostou o ugast je:
c) ziadost o poskytnutie sutaznych podkladov, ak ide o verejnu sutaz
d) ziadost zaujemcu o zaradenie do procesu verejného obstaravania, ak ide o uzsiu
sutaz, rokovacie konanie so zverejnenim a sutazny dialég. Ziadostou o ucast

zaujemcu sa rozumie aj predloZenie dokladov, ktorymi zaujemca preukazuje spinenie
podmienok u&asti vo verejnom obstaravani.

8. Ak urad neponuka neobmedzeny a priamy pristup elektronickymi prostriedkami k sutaznym
podkladom a k sprievodnej dokumentacii, povereny zamestnanec- OOSVO ich posle
zaujemcovi do Siestich dni od prijatia zZiadosti o u¢ast za predpokladu, ze Ziadost bola podana
dostatocne vopred pred uplynutim lehoty na predkladanie ponuk.

9. Ponuku moéze predlozit iba uchadza¢, ktory si vyziadal sutazné podklady a ktorému
ich arad poskytol.

10. Ak sa vyzaduje Uhrada za sutazné podklady, jej vySka nesmie presiahnut’ skuto¢né naklady na
ich rozmnozZzenie.

11. Ak je to nevyhnutné, je mozné doplinit informacie uvedené v sutaznych podkladoch. Tieto
informacie nesmu byt v rozpore s oznamenim o vyhlaseni verejného obstaravania. Povereny
zamestnanec- OOSVO , predlozi oznamenie o doplneni sutaznych podkladov prednostovi na
odsuhlasenie..

12. Ozndmenie o doplneni sutaznych podkladov predklada prednosta priméatorovi na schvalenie a
podpis.

13. Povereny zamestnanec- OOSVO uvedené doplnenie sutaznych podkladov, preukazatelne
oznami su€asne vdetkym zdujemcom najneskor 6 dni pred uplynutim lehoty na predkladanie
ponuk.

14. Povereny zamestnanec- OOSVO , je povinny viest evidenciu o zaujemcoch, ktorym sa poskytli
sutazné podklady. V evidencii sa uvedie obchodné meno a sidlo alebo miesto podnikania
a datum poskytnutia sutaznych podkladov (priloha &. 8 internej smernice).

15. V pripade, ak ma sutazné podklady, sprievodnu dokumentaciu a iné dopliujuce podklady
k dispozicii ina osoba ako verejny obstaravatel, t. j. ina ako Urad , ktory je zodpovedny za
verejné obstaravanie, v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania, alebo vo vyzve na
predkladanie ponuk sa uvedie adresa, na ktorej mozno o tieto dokumenty poziadat, a ak je to
vhodné, aj lehota na ich vyziadanie, Uhrada za ich poskytnutie a spésob uhrady. Tato osoba
posle vyziadané dokumenty zaujemcovi bez zbytoéného odkladu po doruceni Ziadosti a vedie
evidenciu o zaujemcoch podla ods. 15. Tymto nie je v zmysle § 34 ods. 14 zakona o verejnom
obstaravani dotknuta zodpovednost verejného obstaravatela, t j. Mesta Ziar nad Hronom.

4,
Kritéria na vyhodnotenie ponuk

1. Komisia uradu menovana primatorom mesta vyhodnocuje ponuky na zaklade kritérii na
vyhodnotenie ponuk. Ponuky vyhodnocuje na zaklade ekonomicky najvyhodnejSej ponuky
alebo najnizsej ceny.
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2. Kritéria na vyhodnotenie ponuk uvedie povereny zamestnanec- OOSVO v sutaznych
podkladoch a v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. vo vyzve na predkladanie
ponuk. Zaroven okrem jednotlivych kritérii uréi aj pravidla uplatnenia kritérii, ktorymi
zabezpeci kvalitativne rozliSenie splnenia jednotlivych kritérii. Pravidla uplatnenia kritérii
musia byt nediskriminacné a musia podporovat €estnu hospodarsku sutaz.

3. Povereny zamestnanec- OOSVO uvedie v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania,
v sutaznych podkladoch alebo vo vyzve na predkladanie ponuk relativnu vahu jednotlivych
kritérii.

4. Ak sa ponuky vyhodnocuju na zaklade ekonomicky najvyhodnejSej ponuky, kritériami mézu
byt: cena, technické vyhotovenie, funkéné charakteristiky, environmentalne charakteristiky,

prevadzkové naklady, efektivnost prevadzkovych nakladov, pozaruény servis a technicka
pomoc, lehota dodania tovaru.

5. Kritériom na vyhodnotenie pontk nesmie byt: dizka zaruky, lehota vystavby, lehota poskytnutia
sluzieb, podiel subdodavok a lehota splatnosti faktar, kritérium na vyhodnotenie ponuk nesmu
byt ani poziadavky uréené na preukazanie fin. a ekonomického postavenia a technické alebo
odborné spdsobilosti uchadzaca alebo zaujemcu .

5
Zabezpeka

1. Povereny zamestnanec- OOSVO stanovi v sutaznych podkladoch a v oznameni o vyhlaseni
verejného obstaravania, resp. vo vyzve na predkladanie ponuk vySku zabezpeky, ktora
nesmie presiahnut 5% z predpokladanej hodnoty zakazky a nesmie byt vysSia ako 300 000
EUR (9 037 800 Sk).

2. Povereny zamestnanec- OOSVO EO najneskdr do 5 dni odo dfia uzatvorenia zmluvy vystavi
platobny poukaz na uvolnenie zabezpeky. Zabezpeka musi byt uvolnena najneskér do 7 dni
od uzavretia zmluvy.

3. V pripade, ak uchadza¢ nesplnil podmienky ucasti vo verejnom obstaravani a urad ho vylugil
z verejného obstaravania a uchadza& nepodal namietku proti postupu uradu v lehote podla §
138 ods. 5 zakona o verejnom obstaravani, povereny zamestnanec- OOSVO najneskor do 5
dni odo dna odoslania oznamenia o vylu€eni vystavi platobny poukaz na uvolnenie
zabezpeky. Zabezpeka musi byt uvolnena najneskér do 7 dni.

4. V pripade, ak urad vylu€il ponuku uchadzada pri vyhodnocovani ponuk a uchadza¢ nepodal
namietku proti postupu udradu v lehote podla § 138 ods. 5 zakona verejnom obstaravani,
povereny zamestnanec- OOSVO najneskér do 5 dni odo dha odoslania oznamenia
o vyluceni vystavi platobny poukaz na uvolnenie zabezpeky. Zabezpeka musi byt uvofnena
najneskdér do 7 dni.

5. Ak urad zruSi pouzity postup zadavania zakazky, bezodkladne vrati zabezpeku uchadzacovi.

6
Vysvetlenie

1. Vysvetlenie podmienok uc&asti vo verejnom obstaravani, sutaznych podkladov alebo inej
sprievodnej dokumentacie povereny zamestnanec- OOSVO preukazatelne bezodkladne
oznami vSetkym zaujemcom, najneskdr vSak 6 dni pred uplynutim lehoty na predkladanie
ponuk alebo lehoty na predlozenie dokladov preukazujucich splnenie podmienok ucasti, za
predpokladu, Ze o vysvetlenie sa poziada dostato¢ne vopred, inak v primeranej lehote uréenej
uradom .

N

V pripade, ak sa pouzije zrychleny postup z dévodu Casovej tiesne, poskytne povereny
zamestnanec- OOSVO vysvetlenie sutaznych podkladov najneskér 4 dni pred uplynutim
lehoty na predkladanie ponuk.

3. Zamestnanec prislusného odboru, pre ktory sa verejné obstaravanie, zabezpecuje je povinny
spolupracovat, poskytnut' sulinnost a na poZiadanie zamestnanca ekonomického odboru
zodpovedného za verejné obstaravanie mu bezodkladne poskytnut vysvetlenie.
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Predkladanie ponuk

. Vo verejnej sutazi a v postupe zadavania podprahovych zakaziek méze predlozit ponuku len
uchadzac, ktory si vyziadal sutazné podklady v lehote na vyzZiadanie sutaznych podkladov
urenej uradom v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. vo vyzve na
predkladanie ponuk a ktorému ich urad poskytol.

.V uzSej sutazi a v rokovacom konani so zverejnenim, sitaznom dialégu moze predlozit ponuku
iba uchadzag, ktorého urad vyzval na predlozenie ponuky.

3. Ponuky dorucia zaujemcovia v lehote na predkladanie ponuk.

4. Ak bude ponuka predloZzena zaujemcom po uplynuti lehoty na predkladanie ponuk, povereny

zamestnanec- OOSVO vrati takuto ponuku uchadzacovi neotvorenu.

. Ponuky je mozné dorutit poStou alebo osobne, v uzavretom obale s uvedenim obchodného
mena a sidla uchadzaca alebo miesta podnikania uchadzac¢a s oznacenim ,sutaz - neotvarat”
a heslom sutaze.

. Tyzden pred uplynutim lehoty na predkladanie ponuk povereny zamestnanec- OOSVO
zamestnanec informuje zamestnancov podatelne Uradu o moznosti doru¢ovania ponuk a ich
oznaceni. Povereny zamestnanec- OOSVO upozorni zamestnancov podatelne, ze predmetné
obalky sa nesmu otvarat.

. Povereny zamestnanec- OOSVO vypracuje ,Potvrdenie o prevzati sutaznej ponuky“ (priloha
€. 9), ktoré odovzda zamestnancom podatelne. Zamestnanci podatelne odovzdaju vsetkym
uchadzacom, ktori predlozili ponuku, resp. doklady preukazujuce splnenie podmienok ucasti vo
verejnom obstaravani potvrdenie, s uvedenim datumu a ¢asu a miesta prevzatia.

. Povereny zamestnanec- OOSVO zabezpeci archivaciu ponuk, resp. dokladov preukazujucich
splnenie podmienok U&asti vo verejnom obstaravani do doby otvarania ponuk.

. Povereny zamestnanec- OOSVO vedie evidenciu zaujemcov, resp. uchadzacov (priloha ¢&. 8):
e) ktori si vyZiadali sutazné podklady
f)  ktori predlozili ponuku

8
Komisia

. Najmenej 1 tyZden pred uplynutim lehoty na predkladanie ponuk, resp. lehoty na predkladanie
dokladov preukazujicich splnenie podmienok uCasti vo verejnom obstaravani na navrh
povereného zamestnanca- OOSVO menuje primator mesta najmenej trojclennd komisiu na
otvaranie ponuk, vyhodnotenie splnenia podmienok ucasti a komisiu na vyhodnotenie ponuk
(mbéze byt aj jedna) ( priloha €. 11 tejto smernice).

Vzor menovacieho dekrétu za ¢lena komisie tvori prilohu €. 11 tejto smernice.

Kazdy c¢len komisie je povinny dbékladne sa oboznamit s obsahom oznamenia o vyhlaseni
verejného obstaravania, s obsahom vyzvy (pri uz8ej sutazi, pri rokovacom konani so
zverejnenim, pri sutaznom dialdgu, pri zadavani podprahovych zakaziek, resp. pri rokovacom
konani bez zverejnenia), poskytnutymi vysvetleniami (ak boli poskytnuté), resp. s doplnenim
sutaznych podkladov (ak boli sutazné podklady dopinené).

Clenovia komisie musia mat odborné vzdelanie alebo odborni prax zodpovedajlcu predmetu
zakazky.

Podmienky ucasti ¢lena v komisii su uvedené v § 40 ods. 4 zakona o verejnom obstaravani.
Vzor €estného prehlasenia tvori prilohu €. 12 tejto smernice.

Clen komisie sa oboznami so zoznamom uchadzadov a potvrdi &estnym vyhlasenim , Ze
nenastali skuto€nosti podlfa zadkona o verejnom obstaravani, pre ktoré neméze byt &lenom
komisie, alebo pisomne oznami poverenému zamestnancovi- OOSVO , Ze nastali
skuto&nosti podla zakona o verejnom obstaravani, pre ktoré nemoze byt lenom komisie.

Clen komisie oznami poverenému zamestnancovi- OOSVO bez zbyto&ného odkladu, Ze
nastali skuto¢nosti, pre ktoré nemdze byt ¢Clenom komisie vzdy, ked takéto skutoCnosti
v priebehu verejného obstaravania nastanu.
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Ak sa v priebehu verejného obstaravania znizi poéet Clenov komisie na menej ako troch,

primator na navrh povereného zamestnanca- OOSVO doplni komisiu o dalSieho &lena,
resp. o dalSich ¢lenov.

9
Otvaranie ponuk

Komisia otvara ponuky na mieste av ase uvedenom v oznameni o vyhlaseni verejného

obstaravania, resp. vo vyzve na predkladanie ponuk a v sutaznych podkladoch.

. Na otvarani poniuk sa mdézu zuc€astnit vSetci uchadzadi, ktori predlozili ponuku v lehote na
predkladanie ponuk.

Povereny zamestnanec- OOSVO pred otvaranim ponuk, resp. dokladov preukazujucich

splnenie podmienok ucasti zabezpedi:

a.)

miestnost’ na otvaranie ponuk, resp. dokladov preukazujucich splnenie podmienok
ucasti vo verejnom obstaravani,

prezencnu listinu,

potvrdenie o zloZeni zabezpeky (pokial sa vyzadovala) z uétarne uradu ,

odovzdanie sutaznych ponuk a potvrdenia z uctarne o zlozeni zabezpeky predsedovi
komisie.

Predseda komisie pred otvorenim ponuk overi neporu$enost ponuk.

Predseda komisie zverejni obchodné mena, sidla alebo miesta podnikania vSetkych
uchadzadov aich navrhy na plnenie kritérii na vyhodnotenie ponuk, ktoré sa daju vyjadrit
Cislicou, uréenych v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. vo vyzve na
predkladanie ponudk a v sutaznych podkladoch. Ostatné udaje uvedené v ponuke sa
nezverejfiuju.

Predseda komisie kazdu otvorenu ponuku oznacli poradovym Cislom v takom poradi, v akom

bola predlozena.

V priebehu otvarania ponuk povereny zamestnanec- OOSVO vypracuje zapisnicu z otvarania

ponuk (priloha &. 14 tejto smernice), ktori najneskdr do 5 dni odo diia otvarania ponuk posle
vSetkym uchadzacom, ktori predlozili ponuky v lehote na predkladanie ponuk.

10
Vyhodnotenie splnenia podmienok ucasti

Komisia na vyhodnotenie splnenia podmienok u&asti vo verejnom obstaravani posudzuje

splnenie podmienok ucasti vo verejnom obstaravani v sulade s pravidlami, ktoré boli ur¢ené v
oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. vo vyzve na predkladanie ponuk av
sutaznych podkladoch. Komisia postupuje v sulade s § 33 zakona o verejnom obstaravani.

Povereny zamestnanec- OOSVO po vyhodnoteni splnenia podmienok uc¢asti vo verejnom

obstaravani vypracuje zapisnicu (priloha €. 14 tejto smernice) zo splnenia podmienok uc&asti,
ktora obsahuje najma zoznam:

a)
b)

c)
d)

vSetkych uchadzadov alebo zaujemcov,

vybratych zaujemcov a dévody ich vyberu v uzSej sutazi a v rokovacom konani so
zverejnenim,

vylu€enych uchadzacov alebo zaujemcov s uvedenim dévodu ich vylucenia,
zaujemcov, ktori nebudu vyzvani na predlozenie ponuky alebo na rokovanie,
s uvedenim dbévodu.

. Povereny zamestnanec- OOSVO bezodkladne po zasadnuti komisie na vyhodnotenie spinenia

podmienok u&asti vyhotovi oznamenie:

e)

f)

o vylugeni uchadzada alebo zdujemcu s uvedenim dévodu
o skutonosti, Ze zaujemca nebude vyzvany na predloZenie ponuky alebo na
rokovanie s uvedenim dévodu.

. VysSie uvedené oznamenie povereny zamestnanec- OOSVO po odsuhlaseni prednostom

apo schvaleni primatorom mesta  bezodkladne posle vyli¢enym uchadzaCom alebo
zaujemcom, resp. nevyzvanym zaujemcom na predloZenie ponuky alebo na rokovanie.

11
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Vyhodnotenie ponuk

1. Vyhodnocovanie ponuk komisiou na vyhodnotenie ponuk je neverejné. Komisia vyhodnocuje
ponuky z hladiska splnenia poziadaviek uréenych v sutaznych podkladoch av oznameni
o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. vo vyzve na predkladanie ponuk. Komisia vyluci
ponuky, ktoré nespifiaju poZiadavky uvedené v oznameni o vyhlaseni verejného obstaravania,
resp. vo vyzve na predkladanie ponuk a v sutaznych podkladoch. Pri vyhodnocovani ponuky
s variantnym rieSenim komisia postupuje podla § 37 ods. 3 zakona o verejnom obstaravani.

2. Komisia na vyhodnotenie ponuk méze pisomne poziadat uchadzacov o vysvetlenie ponuky.
Nesmie v8ak vyzvat ani prijat ponuku uchadzaca na zmenu, ktorou by sa ponuka zvyhodnila.

3. Ak ponuka obsahuje neobvykle nizku cenu, komisia postupuje podla. § 42 ods. 3 az 5 zakona
0 verejnom obstaravani.

4. Komisia na vyhodnotenie ponuk bezodkladne oznami primatorovi mesta zoznam vylu¢enych
ponuk s uvedenim ddvodu ich vylucenia.

5. Povereny zamestnanec- OOSVO vypracuje oznamenie o vylu¢eni uchadzaca, resp.
oznamenia o vylu¢eni uchadzaov a po odsuhlaseni prednostom a po schvaleni a podpisani
primatorom mesta ich bezodkladne posle vSetkym vylu¢enym uchadzacom.

6. V pripade podprahovych zakaziek povereny zamestnanec- OOSVO vypracuje oznamenie
o vyltu€eni uchadzaca, resp. oznamenia o vylu¢eni uchadzacov a po odsuhlaseni a schvaleni
prednostom a podpisani , ich bezodkladne posle vietkym vylu€enym uchadzacom

7. Komisia vyhodnocuje ponuky, ktoré neboli vylucené, podla kritérii uvedenych v oznameni
o vyhlaseni verejného obstaravania, resp. uvedenych vo vyzve na predkladanie ponuk
a v sutaznych podkladoch a na zaklade pravidiel uréenych v sutaznych podkladoch, ktoré su
nediskriminacné a podporuju ¢estnu hospodarsku sutaz.

8. O vyhodnoteni ponuk spiSe komisia, resp. povereny zamestnanec zapisnicu (Priloha ¢. 13 a €.
14 tejto smernice), ktoru podpiSu v8etci pritomni &lenovia komisie. Zapisnica obsahuje najma:
g) zoznam Clenov komisie,
h) zoznam vsetkych uchadzadov, ktori predloZili ponuky,
i)  zoznam vylu€enych uchadzacov s uvedenim dévodu ich vylu€enia,
j)  dbdvody vylu€enia ponuk obsahujucich neobvykle nizke ceny,
k) identifikaciu uUspeSného uchadzaCa alebo UspeSnych uchadzacov s uvedenim
dovodov uspesnosti ponuky alebo ponuk, podiel subdodavky, ak je znamy,
I) akide o verejnu sutaz, informacie o vyhodnoteni spinenia podmienok ucasti,
m) dovody, pre ktoré ¢len komisie odmietol podpisat zapisnicu alebo podpisal zapisnicu
s vyhradou.
9. Predseda komisie odovzda zapisnicu z vyhodnotenia ponuk primatorovi mesta.

10.Clenovia komisie nesmu poskytovat’ informacie o obsahu ponuk po&as vyhodnocovania ponuk.
Na ¢lenov komisie sa vztahuje povinnost podla § 20 zdkona o verejnom obstaravani.

12
Informacia o vysledku vyhodnotenia ponuk

1. Povereny zamestnanec - OOSVO vypracuje oznamenie, Ze uUrad — verejny obstaravatel
ponuku UspeSného uchadzaCa prijima aoznamenie, resp. oznamenia, neuspeSnému
uchadzacovi, resp. neuspeSnym uchadzaCom, ze neuspel / neuspeli s uvedenim dévodov
neprijatia ponuky. V oznameni uvedie identifikaciu uspeSného uchadzaca, resp. uchadzacov
a informéciu o charakteristikach a vyhodach prijatej ponuky alebo ponuk(pril.&.15).

2. Uvedené oznamenia povereny zamestnanec - OOSVO po odsuhlaseni prednostom a po

schvaleni a podpisani primatorom mesta bezodkladne poSle uspeSnému uchadzacovi
a vSetkym neuspednym uchadzaom, resp. Uradu poSle oznamenie o vysledku verejného
obstaravania, informéaciu o uzatvoreni zmluvy.

3. V pripade podprahovych zékaziek uvedené oznamenia povereny zamestnanec- OOSVO po
odsuhlaseni, schvaleni a podpisani prednostom , bezodkladne posle uspeSnému
uchadzacovi a vdetkym neuspednym uchadzacom.
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13
Uzavretie zmluvy

1. Urad uzavrie s Uspesnym uchadzadom, resp. Uspe$nymi uchadzaémi zmluvu alebo rdmcovu
dohodu v lehote viazanosti ponuk, najskér 14 den odo drfa odoslania oznamenia o vysledku
vyhodnotenia ponuk vSetkym uchadzacom, ktorych ponuky boli vyhodnotené, ak nebola
podana Ziadost o napravu.

2. 'V pripade podania Ziadosti o napravu, pripadne podania namietok, urad bude postupovat
podla § 45 ods. 3 az 6 zdkona o verejnom obstaravani.

14
ZruSenie pouzitého postupu zadavania zakazky

1. Urad zrusi pouzity postup zadavania zakazky, ak:

a) ani jeden uchadza€ alebo zaujemca nesplnil podmienky uc€asti vo verejnom
obstaravani a uchadzac alebo zaujemca neuplatnil Ziadost o napravu v lehote podla §
136 ods. 3 anepodal namietky v lehote podia § 138 ods. 5 zakona o verejnom
obstaravani,

b) nedostal ani jednu ponuku,

c) ani jedna z predlozenych ponuk nezodpoveda poziadavkam uréenym podla § 34
a uchadza¢ neuplatnil ziadost o napravu v lehote podfa § 136 ods. 3 a nepodal
namietky v lehote podla § 138 ods. 5 zakona o verejnom obstaravani,

d) jej zruSenie nariadil Urad pre verejné obstaravanie.

2. Urad moéze zrusit pouzity postup zadavania zakazky aj vtedy, ak sa zmenili okolnosti, za
ktorych sa vyhlasilo verejné obstaravanie.

3. Povereny zamestnanec vypracuje oznamenie o zruseni pouzitého postupu zadavania zakazky
s uvedenim dévodu a oznami postup, ktory pouzije pri zadavani zakazky na pévodny predmet
zakazky.

4. Uvedené oznamenie povereny zamestnanec po odsuhlaseni prednostom dradu, schvaleni a

podpisani primatorom mesta bezodkladne posle vSetkym uchadzacom alebo zaujemcom.

16
Elektronicka komunikacia

1. Nastroje pouzivané na elektronicki komunikaciu (§18 ZVO), ako aj ich technické
charakteristiky nesmu byt diskriminacné , musia byt vSeobecne dostupné a prepojitefné so
vieobecne pouzivanymi produktmi informa&nych a komunikaénych technolégii.

2. Ak ide o elektronicki komunikaciu slvisiacu s postupom zadavania zakazky, musia mat
zainteresované strany k dispozicii vSetky nevyhnutné informacie technickej povahy vratane
kédovania . Ponuka musi byt podpisanad elektronickym podpisom podla osobitného
predpisu.

3. Doklady , ktorymi sa preukazuje splnenie podmienok ucasti vo verejnom obstaravani,
uchadzac alebo zaujemca ich predlozi v pisomnej forme v lehote urCenej na predlozenie
ponuk alebo ziadosti o ucast.

4. Zariadenie, ktorymi sa realizuje elektronicka komunikacia , najma elektronicky prenos
a prijimanie ponuk a ziadosti o UCast, musia prostrednictvom technickych prostriedkov
a vhodnych postupov zaru€ovat, aby :

a) boli splnené poZiadavky na elektronické podpisy, ktoré sa vztahuju k ponukam
a k ziadostiam o udast,

b) bolo mozZné urcit’ presny €as a datum prijatia ponuk a Ziadosti o ucast,

c) bolo mozZné primerane zabezpedit, Ze pred uréenou lehotou nikto nesmie mat
pristup k informaciam prenasanym v sulade s tymito poZiadavkami,

d) bolo mozné primerane zabezpedit, ak sa porusi zakaz pristupu podla pismena c)
presné zistenie porusenia,

e) len opravnené osoby mohli uréit alebo zmenit termin pre spristupnenie doruc¢enych
informacii,

f) poCas postupu zadavania zakazky bol pristup ku vSetkym alebo k Casti
odovzdanych informacii mozny len na zaklade predchadzajuceho rozhodnutia
opravnenych os6b,

g) rozhodnutie opravnenych osdb podla pismena f) mohlo umoznit pristup

k odovzdanym informaciam az po vopred urenom termine,
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h) informacie doru¢ené a spristupnené v sulade s tymito poziadavkami, mohli zostat
pristupné len osobam, ktoré su opravnené sa s nimi oboznamovat.

17
Elektronicka aukcia

1. Elektronicka aukcia je opakujuci sa proces, ktory vyuziva elektronické zariadenia na
predkladanie:

a) novych cien upravenych smerom nadol,

b) novych cien upravenych smerom nadol a novych hodnét, ktoré sa tykaju urcitych
prvkov ponuk, alebo

c) novych hodnét, ktoré sa tykaju urcitych prvkov ponuk.

2.Ugelom elektronickej aukcie je zostavit poradie ponuk automatizovanym vyhodnotenim, ktoré sa
uskuto€ni po uvodnom uplnom vyhodnoteni ponuk.

3. V pripade, ak urad pouzije elektronicku aukciu, bude postupovat podla § 43 zakona o verejnom
obstaravani.

18
Dynamicky nakupny systém

1. Dynamicky nakupny systém je plne elektronicky proces urCeny na obstaravanie tovaru,
stavebnych prac alebo sluzieb beZne dostupnych na trhu, ktorych charakteristiky spifaju
poziadavky verejného obstaravatela a obstaravatela.

2. V pripade, ak urad pouzije dynamicky nakupny systém, bude postupovat podfa § 47 zakona
0 verejnom obstaravani.



