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N á v r h    n a    u z n e s e n i e 
 
 

Mestské zastupiteľstvo berie na vedomie predkladaný materiál – 
 
 
 
„Informáciu o sociálnej pomoci a sociálnych službách pre občanov mesta Žiar nad 
Hronom v roku 2016“ 

 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

Dôvodová správa k predkladanému materiálu 
 

 

 

Informácia o sociálnej pomoci a sociálnych službách poskytovaných obyvateľom 
mesta Žiar nad Hronom bola vypracovaná za účelom stručného vyhodnotenia 
poskytovanej pomoci a služieb za obdobie január – december 2016. Materiál má stručnú 
vypovedaciu hodnotu prostredníctvom  číselného, štatistického vyjadrenia a stručného 
popisu jednotlivých aktivít, činností a procesov odboru.  

Dôvodová správa poskytuje možnosť v stručnosti sa oboznámiť s aktuálnym 
stavom poskytovaných a zabezpečovaných sociálnych služieb, sociálnej pomoci, o 
sociálnych projektoch. Poskytuje stručný prehľad činnosti mesta Žiar nad Hronom, v rámci 
svojej pôsobnosti, v oblasti sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kurately, kde je 
mesto, v zmysle zákona č. 305/2005 o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kurately, 
spolusúčinným orgánom s orgánom štátnej správy, pobočky Úradu práce sociálnych vecí 
a rodiny v Žiari nad Hronom. 

K sociálnej pomoci vykonávanej mestom Žiar nad Hronom sa vzťahujú viaceré 
zákony  a právne predpisy, a to predovšetkým: 

 
-   Zákon č. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej núdzi  
-   Zákon č. 305/2005 Z. z.  o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele 
-  Zákon č.600/2003 Z.z.  o prídavku na dieťa a o zmene a doplnení zákona         

č. 461/2003 -   Z. z. o sociálnom poistení 
-   Zákon č. 544/2010 o dotáciách v pôsobnosti MPSVaR 
-   Zákon č. 36/2005 o rodine 
-   Zákon č. 601/2003 životnom minime a o zmene a doplnení niektorých zákonov 
-   Zákon č. 627/2005 o príspevkoch na podporu náhradnej starostlivosti o dieťa 
-   Zákon o sociálnom poistení č. 461/2003 Z. z. v znení neskorších predpisov 
-  Zákon č. 448/2008 o sociálnych službách a o zmene a doplnení z. č. 455/1991 

zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov 
-  VZN 3/2017 o sociálnych službách 

 -  Zákon č. 71/1967 Zb. o správnom konaní  
  
  
 Sociálnu pomoc a zabezpečovanie sociálnych služieb môžeme vnímame ako 
súčasť sociálnej politiky mesta, ako jedného z nástrojov participujúcich na eliminácii 
dôsledkov vyplývajúcich z rôznych sociálnych udalostí, postihujúcich  obyvateľov nášho 
mesta. 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

Informácia o sociálnej pomoci a sociálnych službách pre občanov mesta 
 Žiar nad Hronom v roku 2016 

 
 

V súčasnej dobe je v rámci organizačnej štruktúry MsÚ zaradených: 
- 25 stálych zamestnancov, z toho 8 zamestnancov mestského úradu, 4 zamestnankyne 
MDJ a 12 opatrovateliek a 1 opatrovateľ  
- 5 projektových zamestnancov, z toho 3 pracovníci Komunitného Centra a 2 terénne 
sociálne pracovníčky 
- 1 zamestnanec na dohodu – terénny zamestnanec spolupracujúci s pridelenými 
aktivačnými pracovníkmi 
-  vedúca Klubu dôchodcov 

 
 

 Referát  evidencie obyvateľstva - ohlasovňa,  postupuje v zmysle zákona č. 
253/1998 Z.z. o hlásení pobytu občanov Slovenskej republiky a registri obyvateľov 
Slovenskej republiky. 
 V súčasnej dobe túto agendu vykonáva jedna zamestnankyňa, samostatná 
odborná referentka.  Medzi jej hlavné pracovné činnosti patrí evidencia obyvateľstva a 
sledovanie nasledovných procesov: 

Demografický vývoj -  v poslednom období sa opakuje stav, kde počet 
obyvateľov má  klesajúcu tendenciu. Za poklesom počtu obyvateľov v meste možno 
hľadať najmä sťahovanie sa do okolitých obcí, do hlavného mesta SR, či do zahraničia. 
V neposlednom rade ovplyvňuje úbytok obyvateľstva aj nižšia pôrodnosť a vyššia 
úmrtnosť občanov v produktívnom veku. 

Z hľadiska demografického vývoja obyvateľov je však nezanedbateľným 
faktorom aj počet obyvateľov žijúcich v podnájmoch bez štatútu trvalého alebo 
prechodného bydliska v meste, ktorí nie sú v evidencii obyvateľov mesta.  

tabuľka č. 1 

Rok 2013 2014 2015 2016 

Počet obyvateľov ku koncu roka 18 783 18 695 18 559 18 464 

Počet narodených detí 158 164 148 168 

Počet úmrtí 192 175 176 188 

Počet prisťahovaných obyvateľov 264 302 357 291 

Počet odsťahovaných obyvateľov 361 379 379 341 

 

Ďalšie pracovné procesy patriace pod evidenciu obyvateľstva: 

 Prihlásenie na trvalý pobyt 

 Prihlásenie na prechodný pobyt 

 Prehlásenie pobytu v rámci mesta 

 Zrušenie trvalého pobytu na žiadosť občana 

http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=183
http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=184
http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=185
http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=187


 

 

 

 

 

 Zrušenie prechodného pobytu na žiadosť občana 

 Odhlásenie pobytu 

 Potvrdenie o trvalom/prechodnom pobyte, potvrdenie o TP/PP pre prvý občiansky 
preukaz 

 Evidencia narodení, úmrtí, uzavretí manželstiev a rozvodov 

 Vypracovávanie správ o povesti, poskytovanie súčinnosti pre ORPZ, Okresné súdy, 
Exekútorské úrady... 

 Register adries 

 Overovanie podpisov a kópií - zastupovanie na referáte osvedčovanie fotokópií 
listín a podpisov na listinách 

 Agenda volieb 

 

 

Referát osvedčovania fotokópií listín a podpisov na listinách  vykonáva svoju činnosť 
v zmysle zákona č. 599/2001 Z. z. o osvedčovaní listín a podpisov na listinách. Okrem 
tejto činnosti vykonáva: 
 

- vybavovanie  písomností pre občanov bez trvalého pobytu 
-  vyvesovanie a zvesovanie verejných vyhlášok a oznámení na úradnej tabuli 

           MsÚ podľa požiadaviek odborov MsÚ a oznamov na vývesnej tabuli pre verejnosť 
-  vedenie evidencie objednávateľov plagátových plôch podľa VZN č.5/2008 
-  kontrola výťahov na OÚ 
-  zastupovanie na ohlasovni a evidencii obyvateľstva 

 
Za obdobie od 1.1.2016 do 31.12.2016 bolo  
 

- osvedčených 7162 podpisov-nárast oproti roku 2015 o 1028 podpisov 
- osvedčených 1893 fotokópií- nárast oproti roku 2015 o 198 fotokópií 
- vyvesených a zvesených 2618 úradných oznamov- nárast oproti roku 2015 o  

          212 oznamov 
- vybavených 1202 písomností pre občanov bez trvalého pobytu-pokles oproti  

          roku 2015 o 104 písomností a vybavenie 1166 písomností so Slovenskej pošty-  
          nárast oproti roku 2015 o 618 písomností 

- vybavených 20 objednávok objednávateľov plagátových plôch- nárast oproti roku 
          2015 o 8 objednávateľov. 
 

 

 

 

http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=188
http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=186
http://www.ziar.sk/page.php?work=page_detail&PageID=189


 

 

 

 

 

 

Sociálne oddelenie - referát sociálnych služieb 
 
 

Sociálny pracovník na úseku sociálnych služieb poskytuje: 
- základné sociálne poradenstvo 

- vykonáva  terénnu sociálnu prácu 

- spolupracuje s oddeleniami nemocníc, s organizáciami, štátnymi inštitúciami, 

zariadeniami sociálnych služieb,  

- vydáva potvrdenia o poskytovaní sociálnej služby obyvateľom pre iné štátne úrady, 

- vykonáva posudkovú činnosť o odkázanosti na opatrovateľskú službu v domácnosti 

a sociálnu službu  v zariadeniach sociálnych služieb (vyhotovuje sociálny posudok, 

posudok o odkázanosti na sociálnu službu a rozhodnutie o odkázanosti na sociálnu 

službu)  

- vydáva občanom posudky a rozhodnutia o odkázanosti na sociálnu službu 

- uzatvára zmluvy o poskytovaní sociálnej služby 

- zabezpečuje sociálnu službu – opatrovateľská služba – tvorba harmonogramu – 

prerozdelenie opatrovateliek ku klientom, komunikácia s klientmi a ich rodinami 

 
 
Tabuľka č. 2 vyjadruje porovnanie vybavených žiadateľov o posúdenie odkázanosti na 
sociálnu službu,  počet vydaných rozhodnutí a počet opatrovaných klientov v roku 2015. 

 
 

 
 
 
 
 
  
 
 

 
 
Mesto Žiar nad Hronom začalo od 01.09.2016 s realizáciou výkonu opatrovateľskej 

služby v rámci  národného projektu Podpora opatrovateľskej služby. Z dôvodu zvýšenej  
administratívnej náročnosti vyplývajúcej z NP POS a z dôvodu nutnosti  uceleného 
riadenia opatrovateľskej služby na tomto úseku zabezpečuje úlohy pracovníčka – 
opatrovateľka. To znamená, že agendu sociálnych služieb zabezpečujú v súčasnosti dve 
zamestnankyne, s príslušným odborným vzdelaním.  
Zabezpečovanie dostatočného počtu opatrovateliek je priamo úmerný a závislý od počtu 
reálnych požiadaviek zo strany odkázaných občanov. Z tohto pohľadu, pri súčasnej platnej 
legislatíve – konkrétne možnosti uzatvorenia pracovného pomeru a ponuky na trhu práce 
s kvalifikovanými a overenými odborne zdatnými opatrovateľmi, je veľmi náročné 
zabezpečiť odborne zdatný personál. 
V agende vydávaní Rozhodnutí o odkázanosti sledujeme nárast počtu vybavených 
žiadostí už niekoľko rokov po sebe. 

 Rok 2016 Rok 2015 

Počet opatrovateliek 12 12 

Počet klientov 36,5 38,5 

Počet posudkov 76 77 

Počet rozhodnutí 95 86 

Sociálne poradenstvo 100 115 



 

 

 

 

 

Sociálne oddelenie - referát sociálnej pomoci 
 
  Sociálny pracovník referátu sociálnej pomoci poskytuje: 
- základné sociálne poradenstvo pre občana, zúčastňuje sa a zabezpečuje : 
  terénnu sociálnu prácu a sociálne šetrenie,  
- komunitnú sociálnu prácu, prijíma a spracuje žiadosti o: 
  jednorazovú dávku v hmotnej núdzi a  krízovú intervenciu, ďalej zabezpečuje: 
- administrovanie a organizačne spolupracuje s vedením Klubu dôchodcov pri  kultúrnom a 

spoločenskom živote obyvateľov v dôchodkovom veku, zdravotne znevýhodnených 
občanov, ostatných subjektov vykonávajúcich činnosť v sociálnej oblasti (Dom seniorov) 
a koordinuje činnosti  Klubu dôchodcov, 

- spolupracuje  s ostatnými inštitúciami, organizáciami a všetkými ostatnými subjektmi 
vykonávajúcimi činnosti v sociálnej oblasti, 

- spracováva agendu štátnych dotácií pre školopovinné deti a deti v materskej škole zo 
sociálne slabo podnetného prostredia  a z nízkopríjmových rodín, 

- zabezpečuje administráciu služby obyvateľstvu - sociálny taxík, 
- zabezpečuje agendu na úseku pohrebníctva v zmysle zákona č. 131/2010 Z. z. 

o pohrebníctve, 
- zabezpečuje poskytovanie služby v Stanici osobnej hygieny (SOH) – sprcha 
- zabezpečuje poskytovanie a administrovanie  sociálnej služby v zariadení núdzového 
bývania Dúha  
 

 Tabuľka č. 3 vypovedá o poskytnutej sociálnej pomoci mesta Žiar nad Hronom za r. 2016 

Činnosť I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII IX. X. XI. XII.
JDvHN - podané 

žiadosti 2 4 8 3 4 4 3 5 3 0 2 3
JDvHN - kladne 

vybavené 1 4 6 2 4 4 2 4 3 0 2 3
Vecná dávka-

stravenky, 

nákup.pouk., 

šatstvo 0 0 3/130,00 0 0 0 1/90,00 0 0 0 0

Finanč.dávka 1/58,00 4/373,60 3/260,00 1/65,00 4/381,60 3/755,00 1/120,00 1/61,60 1/108,33 0 1/165,19 2/470,00

Fin.dávka-účel.viazaná   0 1/90,00 2/273,11 1/200,00 0 1/140,00 1/240,00 2/280,00 2/180,00 0 1/250,0 1/261,48

Úplne zamietnuté 1 0 2 1 0 0 1 1 0 0 0 0

Čerpanie/štvrťrok 1184,71 1541,60 1079,93 1 147

Krízuová 

intervencia 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1

Pohreby bez 

domova 0 1xFA 330,00, real.250,33 1xFA 389,11, real.309,44 0 0 0 0
Príspevky org.-

DD a DSS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 150 ks vian. balíčky=278,51                       MŠ ,
Vianočná 

kapustnica - 

Kortína 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 98,88

Príspevok na 

stravu 228/3520,00 180/3616,00 200/2197,56 215/3177,00 219/3596,85 263/4369,80 28/323,55 (MŠ)28/365,37 171/644,00 175/2536,00 183/2326,94 184/2577,79
Príspevok na 

škol. potr. 183/3037,80 160/2656,00
SOH - počet 

osprchovaných/ 

zapl.na pokladni v 

€ 0 0 0 0 0 0 0 1/0,50 0 0 0 0
ZNB Dúha - 

pod.žiadosti 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Sociálny taxík 

(úhrada FA) 220,00+503,00 173,00+517,00 169,50+133,00 247,20+155,00 248,40+147,00 247,20+141,00 196,80+165,50 202,2 144,00+156,00 284,40+100,00 235,80+90,00 74,00+133,80  

 Vysvetlivky: JDvHN - jednorazová dávka v hmotnej núdzi, 



 

 

 

 

 
   SOH - Stanica osobnej hygieny (zriadená v mestskej ubytovni na STS-ke) 

   DD a DSS - Domov dôchodcov a domoc sociálnych služieb v Žiari nad Hronom, 

   FA - faktúra 

   číselné vyjadrenie 1/100,00 – počet prijímateľov soc. pomoci / výška konkrétneho fin. príspevku 

   ZNB Dúha – podané žiadosti uvádzame pre úplnosť všetkých podaní, teda aj telefonických 

 

Sociálne oddelenie - referát sociálnych projektov  
 
Činnosť tohto referátu zabezpečuje 1 sociálna pracovníčka. Počet projektových 
zamestnancov sa mení v závislosti od počtu realizovaných/aktívnych projektov. V roku 
2016 to boli 2 stáli, 3 pracovníci zamestnaní na dobu trvania projektov a 2 dočasní terénni 
pracovníci. (mesto Žiar nad Hronom sa rozhodlo udržať dve pracovné pozície pre udržanie 
základných činností, ktoré vykonávali členovia projektu Občianske hliadky, ktorý skončil 
v r. 2015).  
K náplni práce referentky patrí okrem prípravy, tvorby a koordinovania sociálnych 
projektov nasledovné: 
- základné sociálne poradenstvo pre občana, 
- terénna sociálna práca, 
- sociálna rehabilitácia, 
- sociálne šetrenie, 
- koordinácia spolupracujúcich subjektov (inštitúcie štátnej správy a samosprávy, 
súkromné, neziskové a iné organizácie a profesionáli poskytujúci sociálne služby 
a pomoc). 
 
Tabuľka č. 4 projektov realizovaných v sociálnej oblasti v roku 2016 

 
 



 

 

 

 

 

V rámci výkonu TSP bolo v  roku 2016 poskytnutých 2840 intervencií 359 klientom, 
z toho bolo 222 žien a 137 mužov. Z celkového počtu klientov bolo 23 občanov so ZŤP. 
Intervencie boli realizované v nasledujúcich oblastiach: 
 
 

Rad 1 - 226
Rad 2 - 349

Rad 3 -
107

Rad 4 -
273

Rad 5 - 798

Rad 6 - 175

Rad 7 - 883

Rad 8 - 29

Merateľné ukazovatele výkonu TSP v roku 2016

1 2 3 4 5 6 7 8

 
 
Rad 1 – zamestnanosť (celkový počet  – 226) 
Rad 2 – bývanie (celkový počet – 349) 
Rad 3 – zdravie (celkový počet – 107) 
Rad 4 – sociálno - patologické javy (celkový počet – 273) 
Rad 5 – financie a hospodárenie (celkový počet – 798) 
Rad 6 – vzdelávanie a spolupráca so školou (celkový počet – 175) 
Rad 7 – sociálne zabezpečenie (celkový počet – 883) 
Rad 8 – iné, vyššie nezaraditeľné typy intervencií (celkový počet – 29) 
 
 
Sociálne oddelenie - referát sociálnoprávnej ochrany a sociálnej kurately 
Činnosť  referátu sa týka hlavne pomoci pri riešení rodinných a sociálnych problémov 
občanov.  V tejto práci sa opierame hlavne o Zákon o sociálnych službách, Zákon 
o sociálnoprávnej ochrane detí a sociálnej kuratele, Zákon o rodine, Zákon o prídavku na 
dieťa, Zákon o pomoci v hmotnej núdzi, Zákon o rodičovskom príspevku a VZN 5/2009. 
 
       Z aplikácie  zákona č. 305/2005 o sociálnoprávnej ochrane a o sociálnej kuratele, 
vyplýva mestu povinnosť spolupracovať z ÚPSVaR na sanácii rodín detí, ktorým hrozí 
umiestnenie do ústavného zariadenia, prípadne sanácia rodín detí, ktoré už sú 
umiestnené v zariadení. V niektorých prípadoch vyplýva mestu povinnosť tvorby úspor pre 
takto umiestnené deti. */tab.5/ 
 

 

Rok 

 

1992-

2007 

 

2008 

 

2009 

 

2010 

 

2011 

 

2012 

 

2013  

 

 

2014 

 

2015 

 

2016 

 

Celkom 

Počet 

umiestn. detí 

v DeD celkom 

 

 

31 

 

 

15 

 

 

2 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

6 

 

 

5 

 

 

2 

 

 

6 

 

 

12 

 

 

75 



 

 

 

 

 
 

Počet detí v 

PS 

  

3 

 

4 

 

8 

 

7 

      

22 

Ukončenie 

pobytu v DeD 

  

2 

 

2 

 

4 

 

6 

 

4 

 

2 

 

1 

  

3 

 

24 

Počet detí -

úspory 

 

7 

 

8 

 

9/10 

 

8/4 

 

4 

 

4/7 

 

7/6 

 

6/5 

 

5 

 

5 

 

 

Vytvorené 

úspory 

 

1940,

00 

 

7568,

21 

 

9195, 

68 

 

6128,

64 

 

4283, 

04 

 

6872,

25 

 

7410,

40 

 

6628,

14 

 

5970,

00 

 

6222, 

00- 

 

62219,- 

Tab. č.5 
 
Vysvetlivky: PS – pestúnska starostlivosť, DeD – detský domov, 

 
V rámci tohto referátu a zabezpečenia komptenecií samosprávy v zmysle vyššie uvedenej 
platnej legislatívy, mesto zabezbezpečuje: 
 
Výkon osobitného príjemcu 
 
V tejto činnosti úzko spolupracujeme s ÚPSVaR, školami a ústavnými zariadeniami. 
V najväčšom počte sa osobitný príjemca týka rodinného prídavku, kde bola rodičom  
výplata  tejto dávky pozastavená zo sociálnych dôvodov alebo z dôvodov záškoláctva 
školopovinných detí a mesto bolo určené úradom práce  osobitným príjemcom  na túto 
dávku. V nemalej miere sa však osobitný príjemca vykonáva aj na rodičovský príspevok 
a dávku v hmotnej núdzi.*/vid. tab. č. 6/ 
 

 

Štátna dávka 

 

DvHN 

Rodičovský 

príspevok 

Rodinné 

prídavky 

 

€/mesiac 

 

Počet 

detí/mesiac 

 

14 

 

 

23 

 

73 

 

3190,- 

Tabuľka č.6 
 
Vysvetlivky: DvHN – dávka v hmotnej núdzi 

 
 
Náhradné krízové bývanie 
 
Riešenie otázky krízového bývania je z dlho dobejšieho hľadiska najproblematickejšou 
agendou, nakoľko možností na riešenie krízového bývania je málo a spolupráca 
s dotknutými občanmi je náročná. Tento spôsob krátkodobého bývania sa zabezpečuje 
mimo mesta Žiar nad Hronom, najčastejšie v rámci celého  Stredoslovenského 
kraja.*/vid.tab.č.7/  
 
 
 
 
 

Počet žiadateľov o NB rok 
2016 

 
4 

 
 

Zabezpečené NB 
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Skutočne nastúpili do NB 

 
2 

Tabuľka č. 7 
 
Vysvetlivky: NB – náhradné bývanie 
 

 
Výkon opatrovníctva 
 
Na základe uznesenia súdu, mesto vykonáva opatrovníka: 
-  občanom, ktorí si z rôznych dôvodov nepreberajú poštové úradné lzásielky. V týchto 
prípadoch mesto zastupuje   občanov na súdnych konaniach 
- občanom, ktorí sú zbavení svojprávnosti a nemajú príbuzných  alebo majú najbližších 
príbuzných, ale títo z rôznych osobných dôvodov odmietnu vykonávať funkciu opatrovníka. 
V týchto prípadoch mesto zastupuje občana v akomkoľvek konaní  a spravuje jeho 
majetok.  
 
 
MESTSKÉ DETSKÉ JASLE 
 

Mestské detské jasle zabezpečujú dennú starostlivosť o deti od dvanástich mesiacov do 
troch rokov. Zriaďovateľom detských jaslí je mesto Žiar nad Hronom  Mestské detské jasle 
sú od 1.9.2004 umiestnené v objekte IX. materskej školy, Ul. Sládkoviča 1, vo vyčlenenom 
trakte budovy predškolského zariadenia. Kapacita mestských detských jaslí je po 
odsúhlasení RÚVZ v Žiari nad Hronom limitovaná od 1.1.2015  na 20 miest. O deti 
zverené do opatery sa stará odborný personál v zložení  – vedúca detských jaslí  a tri  
zdravotné sestry. Od 1.3.2017 je táto služba zaradená ako nová sociálna služba v zákone 
č. 448/2008 Z.z. zákon o sociálnych službách a podlieha zápisu do v registra 
poskytovateľov sociálnych služieb na príslušnom vyššom územnom celku. 

Výška úhrady za služby v detských jasliach je od 1.1.2013 stanovená uznesením 
Mestského zastupiteľstva v Žiari nad Hronom č. 98/2012 nasledovne: 

   - pre deti s trvalým pobytom v Žiari nad Hronom: 

 mesačný režijný poplatok vo výške 110,00 € (platí sa aj počas neprítomnosti 
dieťaťa v jasliach okrem neprítomnosti, ktorá je spôsobená zo strany poskytovateľa 
služby - celoprevádzková dovolenka, technické príčiny), 

 ošetrovací poplatok vo výške 1,00 € / deň (platí sa podľa počtu prítomných dní 
dieťaťa v jasliach), 

 jednorazový poplatok pri zápise dieťaťa do jaslí vo výške 10,00 €, 

 poplatok za stravovanie vo výške  € / deň (podľa platných právnych noriem a výšky 
stravnej jednotky školskej jedálne materskej školy) 

   - pre deti s trvalým pobytom mimo Žiaru nad Hronom: 

 mesačný režijný poplatok vo výške 210,00 €. 

 


