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Uvod

Sprava o vysledku hospodarenia podniku za rok 2016 poskytuje objektivne informacie
o vecnom a hodnotovom plneni celkovych planovanych tdloh podniku za hodnotené obdobie a
zarovell popisuje podmienky, za ktorych podnik tieto ulohy realizoval. Podkladom pri
spracovani bol schvaleny Podnikovy plan na rok 2016 avysledky hospodarenia podniku,
dosiahnuté v rovnakom obdobi predchadzajiuceho roka. Vsetky tdaje uvadzané v Sprave
o vysledku hospodarenia podniku za rok 2016, ako aj ddaje tykajice sa porovnatel'ného obdobia
predchadzajiceho roka, ktorym je rok 2015, sti uvadzané v jednotnej mene Eur bez DPH .

Spolo¢nost TECHNICKE SLUZBY Ziar nad Hronom, spol. sr. o. vznikla 28. 6. 1994
zapisom do obchodného registra. Od svojho vzniku presla spolo¢nost viacerymi zmenami, ako
majetkovo-pravnymi, tak aj zmenami v predmete ¢innosti.

Jedinym spolo¢nikom spolo¢nosti je Mesto Ziar nad Hronom.

Spolo¢nost TECHNICKE SLUZBY Ziar nad Hronom, spol. st. o. je spolo¢nikom v spolo¢nosti
Mestsky $portovy klub Ziar nad Hronom, spol. s . 0. s obchodnym podielom vo vyske 85%.

Spolo¢nost TECHNICKE SLUZBY Ziar nad Hronom, spol. srt. 0. je akciondrom spolo¢nosti
Technické sluzby - Ziar nad Hronom, a. s. s podielom na zakladnom imani 10%.

Spolo¢nost’ na zaklade zmliv uzatvorenych s Mestom Ziar nad Hronom v r. 2016 prevadzkovala
majetok:

- kryta plavaren,

- plazové kupalisko.

Spolocnost v r. 2016 vykonavala najma tieto ¢innosti:

- zdhradnictvo, zakladanie a idrzba verejnej zelene a zelene,

- strojné a rucné Cistenie komunikacii, ploch a priestranstiev kanalizacnych vpusti a $acht
pre odvod dazd'ovych vod z komunikacii,

- sprava a udrzba komunikacii, dopravné znacenie a stavebna uidrzba, opravy a budovanie
komunikacii,

- stavitel - vykonavanie jednoduchych stavieb a poddodavok,

- obstaravanie sluzieb spojenych s vykonom spravy bytového a nebytového fondu,

- upratovacie sluzby,

- montaz, oprava, udrzba elektrickych zariadeni v rozsahu: A - objekty bez nebezpecenstva
vybuchu E2 - zariadenia s napatim do 1000 V vratane bleskozvodov,

- prevadzkovanie Sportovych zariadeni (Sportova hala, futbalovy stadion),

- prevadzkovanie zariadeni sliziacich na regeneraciu a rekondiciu.

Zakladna charakteristika hodnoteného obdobia

Hlavnou ¢innostou spoloc¢nosti su prace vykonavané pre Mesto Ziar nad Hronom a to
udrzba avysadba verejnej zelene v meste, zimna Udrzba mestskych komunikacii, oprava
audrzba ciest, prevadzkovanie verejného osvetlenia v meste. Uvedené sluzby poskytuje



spolo¢nost aj inym pravnickym osobam na zaklade objednavky.

Ostatné cinnosti ktoré spolo¢nost vykonava neovplyviiuji vo vyznamnej miere
hospodarske vysledky spoloCnosti. SU vSak prospesné pre Mesto Ziar nad Hronom, sldzia
verejnému zaujmu a maju pozitivny vplyv na zamestnanost v meste.

Aj vroku 2016 mala spolo¢nost moZnost' realizovat niekol'ko projektov, ktoré prispeli
k jej rozvoju. Hned’ na zaciatku roka sa zacalo s druhou ¢ast'ou projektu Modernizacia verejného
osvetlenia. ISlo o vymenu LED svietidiel na hlavnych komunikac¢nych trasach a v SirSom uzemi
mesta, ktoré obsahovalo vymenu d’alSich 368 svetelnych bodov vratane linearnych svietidiel na
autobusovej stanici, v podchodoch a svetlometov prakticky po celom meste. Touto
modernizaciou bola ukoncena vymena vsSetkych svetelnych bodov v meste novou LED
technolégiou. Podobnym projektom bola vymena Ziaroviek v predskolskych zariadeniach. Islo
o vymenu 1000 ks LED ziaroviek a 150 novych svietidiel. Okrem Uspory elektrickej energie tento
projekt riesil aj zvySenie svietivosti v miestnostiach, ktoré deti bezne vyuZzivaju.

Dal$imi projektami bola Oddychova zéna Etapa, kde vznikla 580 metrova korculiarka
draha, niekol'’ko modernych detskych prvkov, work-out (exteriérové fitnes prvky) s bohatou
vysadbou zelene a novym verejnym osvetlenim. Pernikova chalipka pre deti v parku s 20
metrovou lanovkou a hojdackami. Moderna pumptrackingova draha pre cyklistov na Hviezdoske
s tromi drahami pre deti, mladeZ a skisenych bikerov v dizke takmer 200 metrov, vybudovana
z viac ako 1000 m3 zeminy so spartakiddneho valu na futbalovom $tadiéne. Skolsky atleticky
aredl na zakladnej Skole Jednotka - 250 metrovy beZecky oval, 100 metrova rovinka, skok do
dialky, hod gul'ou, oStepom, kriketkou a granatom, tréningovy kopec pre Sprintérov. Priprava
plochy pre dve streetbalové ihriskd na Dvojke v spolupraci s OZ Basketbal. Vybudovanie
parkoviska na Jednotke. Oddychova zéna Namestie — pavilén s nanovo osvetlenou fontanou LED
svietidlami, dekora¢nymi svetelnymi prvkami, stolmi, stolickami, hojdackami, kvetind¢mi so
zelenou, s pitnikom na vodu a s malym detskym ihriskom. Hygienicka stanica v Roémskej osade
Pod Kortinou - pitnd voda, pranie asprchovanie. DalSia estetizacia plaZového kupaliska -
rekonstrukcia kablovych rozvodov, nové LED osvetlenie, nové ozvucenie, chodnik a nova hlavna
vstupna brana od parku. Viano¢na vyzdoba - Zivy stromcek, novy pavilon, stromova aleja a
poulitné lampy. NajvacSim projektom roku 2016 bola nepochybne stile prebiehajica
Rekonstrukcia futbalového Stadiona. Podl'a pravidiel UEFA vznikda moderny futbalovy Stadion 2.
kategdrie pre hranie 2. ligy s kapacitou 2 300 krytych miest na sedenie a kompletnym socialnym
zazemim pre vSetky vekové kategorie a navstevnikov.

Spolocnost vedie uctovnictvo za uctovnu jednotku ako celok a individualne za jednotlivé
strediska, aby bolo mozné posudit ich hospodarnost. Spravna rézia sa nerozpusta na jednotlivé
strediska, ale sprava spoloc¢nosti je uctovana ako nakladové stredisko.



Vyvoj hlavnych ekonomickych ukazovatel'ov

Hlavné ukazovatele hospodarenia spolo¢nosti:

Text 2016 2015
HV prevadzkovy 48 196 63207
HV finan¢ny -35742 -20 268
HV za beZnt ¢innost 12 454 42939
Mimoriadny HV 0 0
Daii z prijmu PO 762 5955
HV po zdaneni 11 692 36984
Nakladovost vynosov 0,993 0,975
Produktivita prace 23705 24 151

Zamestnanci a mzdy

Priemerny prepocitany stav zamestnancov spoloc¢nosti za rok 2016 bol 52 /v r. 2015 bol
56/ a priemerny zarobok za rok 2016 bol v sume 747 Eur / vr. 2015 bol v sume 731 Eur/.

Celkovy pocet zamestnancov ku dnu 31. 12. 2016 bol 49 os6b.

Vekova Struktira zamestnancov podniku podla vzdelania - fyzické osoby, eviden¢ny
stav:

Stavk 31.12.2015|18-25|26-30 | 31-40 | 41-50 | 51-55 | 56-62 | 63 a viac rokov | Podnik celkom | v %

Zdkladné - 1 2 1 4 - - 8 16,3

Vyuceny - 1 5 7 2 4 1 20 40,8
Stredné vzdelanie - - - - - - . - i

Vyué. s maturitou - - - j

Stredné vseobecné - -

Upiné str. odborné - - 3 4 3 6 - 16 32,7

Vyssie odborné - - - - - - - - -
Vysokoskolské 1 - - 3 - 1 - 5 10,2
Spolu 1 2 10 15 9 11 1 49|100,00

Zamestnanost podla jednotlivych stredisk spolocnosti:

Stredisko Pocet zamestnancov | Priemernd mzda | Pocet dohdd v roku

Sprdva spolo¢nosti 5 1147 8

Bytové spolocenstvd 2 874 0




Upratovacie sluZby 5 443 6
Verejnd zeleri a ZU 17 728 10
Oprava a udrzba 7 691 2
Udrzba VO 2 1084 4
VPP 1 534 -
Plavdren, kupalisko 9 730 19
Futbalovy stadién 1 676 4

Spolo¢nost mala vroku 2016
planované za prevadzkové

Ukazovatel Plan Skutocnost cinnosti:
Vynosy celkom 1412570 | 1611761
Naklady celkom 1407381 | 1600069
HV za ictovné obdobie pred zdanenim 5189 11 692

Na zaklade uctovnej zavierky k 31. 12. 2016 overenej auditorom mozno konstatovat, Ze
spolo¢nost dosiahla:

ROK 2016 ROK 2015
Vynosy spolu 1708003 1748 453
Naklady spolu 1696 311 1711469
H darsky vysledok
ospocarsiy vysiedo 11 692 36 984
po zdaneni

Dosiahnuty HV za TS ZH s.r.o. je vykazany za spolo¢nost’ ako celok ¢iZe vratane hlavnych
a vedlajsich prevadzkovych Cinnosti a vratane vnutropodnikovej fakturacie ktora bola v roku
2016 vo vyske 96 242 €

Prevadzkovanie $portovych aredlov Mesta Ziar nad Hronom je planovana ¢innost,
ale riadi sa rozpo¢tom mesta Ziar nad Hronom. Na tiito &¢innost boli vroku 2016 vynaloZené
naklady vo vyske 226 589 Eur (v r. 2015 vo vyske 205 980 Eur), ktoré na zaklade zmlav hradilo
Mesto Ziar nad Hronom aspolo¢nost ma thradu nakladov tc¢tovant v ostatnych vynosoch
z hospodarskej Cinnosti. Prevadzkovanie majetku mesta priamo neovplyviiuje hospodarsky
vysledok spolocnosti, nakol’ko zuvedenej Cinnosti spolo¢nost po vykryti nakladov Mestom,
dosahuje nulovy hospodarsky vysledok. Hospodarsky vysledok moZe ovplyvnit' skutoc¢nost, Ze
prevadzkové naklady prekrocia rozpocet mesta. V takomto pripade rozdiel zaporne ovplyvni
hospodarsky vysledok spolo¢nosti. Ide o opatrenie suvisiace s dodrziavanim rozpoctovej
discipliny.



Rozhodujtce polozky uctované vo vynosoch:

ROK 2016 | ROK 2015
Trzby z predaja sluzieb 1161543 | 1352456
Trzby z predaja dlhodobého majetku 55029 12 466
Ostatné vynosy z hospodarskej ¢innosti 325197 285 748
Vynosové uroky 14 48
Aktivacia 69978 97 735

Poznamka: v aktivacii si uc¢tované prace vykonavané vlastnou ¢innostou na investi¢nej akcii
modernizacia verejného osvetlenia

Z G¢tovanych trzieb predstavovala fakturacia za sluzby Mestu Ziar nad Hronom ¢iastku
822 055 € (v roku 2015 to bolo 995 109 € ), ¢o predstavuje 71 % celkovych trzieb spolo¢nosti.
Fakturacia za sluzby Mestu Ziar nad Hronom a prispevok mesta na $portové arealy spolu
predstavoval v roku 2016 sumu 1 048 644 Eur (2015 sumu 1 201 089 Eur).

Z celkovych trzieb za sluzby boli ictované trzby za actovné strediska:

ROK 2016 ROK 2015
Verejna zelei a zimna udrzba 503 065 510 285
Udrzba komunikacif 262120 441 857
Upratovacie sluzby 65414 78817
Sprava bytovych spolocenstiev 42 053 43008
Verejné osvetlenie 135680 86 611
Sprava spoloc¢nosti 13807 42 659
Umely futbalovy travnik 1995 50
Sportova hala 30114 19 644
Kryta plavaren 63779 69 026
PlaZové kupalisko 39580 58412
Futbalovy Stadién 3936 2087




Rozhodujtce polozky uctované v nakladoch:

ROK 2016 ROK 2015
Spotreba materialu a tovaru 179 664 238812
z toho $A 23195 21931
Spotreba energie 190 661 185295
z toho SA 137 844 126 043
Sluzby 240036 317217
z toho $A 69 469 31818
Mzdové naklady 529 389 564293
z toho SA 116 906 97519
Odvody 189 855 205968
Odpisy 138 147 97 145
Finan¢né naklady 35757 20316
Dane 11 804 13588
Opravné polozky k pohl'adavkam -40 -312
Zostat. cena predaného majetku 29271 0
Socialne naklady 27 062 33581

Z materialu bola uctovana spotreba PHM vo vyske 25 643 €, zo sluzieb bolo i¢tované na
opravy 22 200 €, z finan¢nych nakladov sd uroky uctované vo vyske 32 266 € a z polozky dane
je cestna dan 2 091 € a dan z nehnutel'nosti 4 809 €.

Zakladné udaje o majetku v roku 2016

Zakladné imanie spolocnosti k 31. 12. 2016 je 1642 000 Eur (r. 2015 - 1 142 000 €).
K 31. 12. 2016 bol uctovany majetok v zostatkovej hodnote: 3 056 126 Eur (v roku 2 074 379 €),
z toho:

ROK 2016 ROK 2015
NeobeZny majetok 2836 048 1746992
DIhodoby nehmotny majetok 0 0
Dlhodoby hmotny majetok 2730961 1659905
Pozemky 138816 76 562
Stavby 1533473 1421633
Samostatné hnutel'né veci 111073 154 660
Obstaravany DHM 947 599 7 050
Dlhodoby finanény majetok 105 087 105 087




Podielové cenné papiere 8393 8.393
v tom: /5 643 - MSK/ /5.643 - MSK/
/2 750- TS-ZH, as./ /2.750 - TS -ZH, a.s./

Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok 96 694 96.694

Poznamka: ostatny dlhodoby finan¢ny majetok je majetok /stroje/ vlozeny na zaklade protokolu
do TS ass.

ROK 2016 ROK 2015
ObeZny majetok 219 226 308 727
Zasoby 21139 17 412
Casové rozliSenie 852 660
Finan¢ny majetok spoloCnosti 53217 43114
z toho
- peniaze v pokladni 2302 2560
- peniaze na uctoch v bankach 50915 40 554
Dlhodobé pohl'adavky 491 494
Kratkodobé pohl'adavky 144 379 247 707
z toho z obchodného styku 115269 71221
datiové pohl'adavky 7 689 5170
iné pohladavky 21421 23606
pohladavky voci spolo¢nikom 0 147 710

Poznamka: v polozke pohl'adavky voci spolo¢nikovi bola v roku 2015 zati¢tovana pohl'adavka voci Mestu
za SA - nepeiiazny vklad Mesta Ziar nad Hronom (stavby a pozemky na FS).

Obstaranie nového investi¢ného majetku v roku 2016

Nakup nového IM a rekonstrukcie boli vykonané v hodnote 134 214 €.

1. Vretenova kosacka John Deere 16 000 €
2. COBRA-PRO buracie kladivo 2800 €

Nakup spolu 18 800 €
Rekonstrukcia VO 115414 €

Vyradenie DHM v r. 2016:

- Traktorova kosacka 30800 € / predaj /
- Dusadlo vib. WACKER 3522 €
- vibra¢na doska 2231€
- buracie kladivo 3670 €

Vyradenie spolu 40 223 €



Poznamka: Zostatkova hodnota vyradeného majetku bola 9 237 €

Vybrané polozky pasiv

Vlastné imanie azavazky spolu 3 056 126 € (rok 2015 - 2074 379). Ztoho vybrané
poloZky:

k31.12.2016 k31.12.2015

Vlastné imanie 1458727 947 034
Fondy zo zisku 97 019 97 019
HV minulych rokov -301 899 -337 035
Dlhodobé zavizky 74 055 92 644
z toho
Zavazky zo SF 1930 1519
Ostatné dlh. Zavazky 61156 77 213
OdlozZeny danovy zavazok 10969 13912
Kratkodobé zaviazky 220839 136 269
z toho
zavazky z obchodného styku 114 064 22588
nevyfakturované dodavky 0 0
zavazky zo socidlneho poistenia 21137 24162
zavazky vocli zamestnancom 30335 34 464
daniové zavazky a dotacie 17 605 12942
ostatné zavazky 37 698 42113
Stav rezerv spoloc¢nosti 16 610 14 599
Bankové uvery 709 002 724593
z toho
dlhodobé 590 898 605 278
bezné 118 104 119 315
Casov. rozl. ( vynosy budicich 577 393 159 240
obdobi)

Vynosy budtcich obdobi:
Vynosy budiicich obdobi celkom 577 393
z toho:
Sportova hala 43 433
Futbalovy st. 362191
Detsky bazén 12 239
Verejné osvetlenie 74722
Zavlahovy systém 5556
Umely travnik 79 252




Na tomto Ucte sa uctuju prispevky mesta a dotacie na nakup strojov a rekonstrukcie
zariadeni a stavieb. Tieto su zaradené do majetku a odpisované. Vyska mesacného odpisu sa
Uctuje na ostatné prevadzkové vynosy /naklad=vynos/.

Lizingy spoloc¢nosti

K 31. 12. 2016 je uctovany zostatok leasingovej ceny majetku obstaraného prostrednictvom
leasingu 90 480 €.

Konkrétne ide o majetok :

-Tobogan 24 007 €
-zav. vretenova kosacka 13 267 €
-Infraziaric 2074 €
-Kosacka 4784 €
-Kosacka 5053 €
-Caterpilar 11647 €
-Traktor John Deere 22757 €
-Mulcovac 3515€
-Celny naklada¢ 3376 €

Leasing splatny do 1 roka je uctovany v ostatnych kratkodobych zavazkoch v sume 29
323€a67 157 € je uctované v ostatnych dlhodobych zavizkoch.

Spolo¢nost ma uzatvorenud uverovu zmluvu s Tatra bankou a.s. na kontokorentny uver,
s uverovym ramcom 120 000 €.

Na vybudovanie pristresku bol v roku 2012 cerpany uver v Tatra banke a.s. vo vyske
36.000 Eur, ktory sa mesacne splaca a jeho zostatok je 5 500 €.

V Slovenskej sporitel'ni bol Cerpany tver na rekonstrukciu Sportovej haly a verejného
osvetlenia v sume 850 000 € (450 000 € na rekonstrukciu Sportovej haly a400 000 € na
modernizaciu verejného osvetlenia). ISlo o projekty, ktoré po posudeni verifikaitorom Eur6pske;j
banky pre obnovu arozvoj zhladiska dosiahnutych energetickych uspor (po dokonceni
projektov) ziskali nenavratny grant v uhrne takmer 130 000 €.

Zaverecné slovo

Rok 2016 mdzeme podla zrealizovanych projektov nazvat rokom novych prileZitosti.
Popri beznej Cinnosti, technickej renovacii a pracach pri obnove vlastného majetku sme mali
prilezitost realizovat mnozstvo projektov smerujicich k skrasleniu nasho mesta. S naSim
pricinenim vzniklo v meste mnoZzstvo novych prvkov pre Siroka verejnost. V nocnych hodinach
je mesto vyrazne osvetlenejSie, detom v predskolskych zariadeniach sa okrem svietivosti
zmenila aj farebnost osvetlenia na denné biele svetlo aaj Vianocna vyzdoba presla
modernizaciou.

Za tymito vysledkami stoja konkrétni I'udia. Bolo by spravne, aby sme spomenuli kazdé
meno jednotlivca, ktory sa podiel’al na zmene. Pocet tychto jednotlivcov ale neumoziuje, aby na



tomto mieste bol vyzdvihnuty kazdy clovek, ktory nejakou mierou prispel k takémuto
napredovaniu. Pred rokom sme hovorili o panovi primatorovi, poslancoch mestského
zastupitel'stva, vedeni mesta, pracovnikoch mestského tiradu a o zamestnancoch spolocnosti.
Vroku 2016 mdZeme hovorit aj o zaangaZovanych obcanoch a aktivnych komunitach. VSetky
nase aktivity su stale viac sprevadzané tzv. verejnym usmernenim, kedy konkrétny jednotlivec
alebo skupina hl'ada to najoptimalnejSie rieSenie na zlepSenie navrhnutého stavu. Svojimi
pripomienkami sa prave tymto spésobom meni nasa spolo¢na praca na spolo¢né dielo. Niekedy
to ma sice aj opacny efekt, ked je potrebné zmenit uz pripraveny proces, ale v konecnom
dosledku takmer vzdy déjde k dohode a vSeobecnej spokojnosti.

Neznamend to ale, Ze sme spokojni so vSetkym ¢o urobime. KaZda praca si vyZaduje
svoje. Najma pri vykone zimnej adrzby sme mali od obCanov mesta mnoZstvo pripomienok,
ktoré nie je mozné prehliadnut. Neodhrnuty chodnik na IBV, zle posypana cesta na Etape alebo
I'ad na prechodoch pre chodcov su len prikladom, kde sa musime neustale zlepSovat. Urcit
mieru, kedy je zimna Udrzba urobend uspokojivo pre vSetkych asi ani nie je moZné. Ide
o subjektivne posudzovanie r6znym pohl'adom pre kazdého z nas. Naucili sme sa sice zvySovat
Standard, ale zatial' sa nAm nepodarilo dosiahnut primerand mieru spokojnosti. To plati hlavne
v Case, kedy st poveternostné podmienky kritické. Verime, Ze uz najblizsia zima bude obdobim
zladenia technickych a personalnych moznosti s ndzorom na kvalitu.

K zvelad'ovaniu verejnych priestranstiev prispieva aj usek verejno-prospesnych
pracovnikov. Tzv. aktivovani obcania a odsuideni obcania na trest vykonu verejno-prospesnych
prac odpracovali povinnu pracu aj v roku 2016. Zaujimavostou je, Ze po priblizne troch rokoch
prace nemusime hovorit o ich nedostato¢nych pracovnych navykoch, ale o ich praci v parku,
oddychovych zénach, na skolach, skélkach a pod. Podl'a ndSho nazoru je len otazkou ¢asu, kedy
si aktivovani pracovnici najdu plnohodnotnii pracu azadlenia sa medzi pracujucich I'udi
s normalnou vyplatou.

Na zaver nam dovolte podakovat sa za moznost prispievat k rozvoju mesta. Popri
pozitivach si uvedomujeme aj naSe nedostatky. Neskisenost nahradzame pracovitostou
areSpektovanie timovej spoluprace uprednostiiujeme pred individualizmom. Aj preto sa pri
pohl'ade na rok 2016 méZeme spolo¢ne poohliadnut a neskromne povedat, Ze mame za sebou
uspesny rok.

V Ziari nad Hronom, dia 10. 5. 2017

Mgr. Igor Rozenberg, MBA
riaditel spolo¢nosti, v.r.



