2L [on] 2016

mluva o zabezpeceni personalnej, mzdovej a u¢tovnej agendy
g a o refundacii mzdovych nakladov
a zmluva o povereni spracuvanim osobnych udajov
uzavreta podia § 269 ods. 2 zakona ¢. 513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni

YR s

neskorsich predpisov (dalej ako ,Obchodny zakonnik®) a § 8 zakona €. 122/2013 Z. z. o ochrane
osobnych Gdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej ako
,zakon o ochrane osobnych tadajov")

Clanok I.
Zmluvné strany

Zmluvna strana ¢. 1 a zarovern sprostredkovatel”

Mesto Ziar nad Hronom

Statutarny organ: Mgr. Peter Antal, priméator mesta

Sidlo: Ul. S. Moysesa 46, 965 19 Ziar nad Hronom

ICO: 00 321 125 DIC: 2021339463 IC DPH: Nie je platcom DPH
Bankové spojenie: VUB, a.s., pobo¢ka Ziar nad Hronom

IBAN: SK 87 0200 0000 0000 1462 1422

(dalej ako ,Mesto")

Zmluvna strana €. 2 a zaroven prevadzkovatel:

ZIARSKA KOMUNALNA SPOLOCNOST, spol.sr. o.

Statutarny organ: Mgr. Peter Antal, konatel spolo¢nosti

Sidlo: Ul. S. Moysesa 46, 965 19 Ziar nad Hronom

ICO: 50 383615 DIC: 2120297729 IC DPH: Nie je platcom DPH

Bankové spojenie: VUB, a.s., pobo&ka Ziar nad Hronom

IBAN: SK17 0200 0000 0036 8327 3553

Registracia: Obchodny register pri Okresnom sude Banska Bystrica, Oddiel Sro, Vlozka ¢. 30059/S
(dalej ako ZKS" a spolu s Mestom ako ,,Zmluvné strany*)

Clanok II.
Uvodné ustanovenia

1. Mesto je jedinym zakladatelom a spoloénikom obchodnej spoloénosti ZIARSKA KOMUNALNA
SPOLOCNOST, spol. sr. 0., ICO: 50 383 515, so sidlom Ul. S. Moysesa 46, 965 19 Ziar nad
Hronom, zapisanej v Obchodnom registri pri Okresnom sude Banska Bystrica, Oddiel Sro, Vlozka
¢. 30059/S.

Clanok II.
Predmet zmluvy

1. Z ddévodu hospodarnosti a uc¢elnosti nakladania s finanénymi prostriedkami ako ajs ludskymi
zdrojmi sa zmluvné strany touto zmluvou dohodli, Ze Mesto bude prostrednictvom svojich
zamestnancov zabezpecovat s odbornou starostlivostou komplexnu personalnu, mzdovu
a Utovnl agendu (dalej ako ,dohodnuta agenda“) aj pre ZKS.



Zmluvné strany sa dohodli, Ze ZKS bude refundovat Mestu mzdové naklady, vynalozené Mestom
na svojich zamestnancov, vykonavajucich aj dohodnutt agendu pre ZKS, ato vo vyske 30 %
z celkovych mesaénych mzdovych nakladov.

Zmluvné strany sa dohodli, 2e Mesto vystavi k poslednému diu prislusného kalendarneho
mesiaca akceptaény protokol zamestnancov, ktori vykonavali v danom kalendarnom mesiaci
dohodnutt agendu pre ZKS (dalej ako ,opravneni zamestnanci').

Zmluvné strany sa dohodli, Ze Mesto bude mesacne pozadu fakturovat ZKS 30% skuto&nych
mzdovych nakladov, vynaloZzenych Mestom na opravnenych zamestnancov v predchadzajucom
kalendarnom mesiaci.

Splatnost' faktary je 15 dni od jej doru€enia spolo¢nosti ZKS. V pripade, Ze lehota splatnosti
faktury pripadne na deri pracovného volna alebo defi pracovného pokoja, bude sa za den
splatnosti povazovat nasledujuci pracovny den.

Faktura musi obsahovat' véetky nalezitosti stanovené platnymi pravnymi predpismi, a jej prilohou
musi byt akceptacny protokol opravnenych zamestnancov, inak je ZKS opravnena faktdru v
lehote splatnosti mestu vratit. Lehota splatnosti za¢ne v takom pripade plynat od dorucenia novej,
spravne vystavenej a Uplinej faktury spolo¢nosti ZKS.

Clanok IV.
Ochrana osobnych tidajov a zmluva o povereni spractivanim osobnych udajov

ZKS ako prevadzkovatel tymto v zmysle § 8 ods. 1 zakona ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych
Gdajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 84/2014 Z. z. poveruje Mesto
ako sprostredkovatela spractvanim osobnych udajov v rozsahu, za podmienok a na ucel
dohodnuty v tejto zmluve.

Mesto ako sprostredkovatel je opravnené:

a) zacat so spracuvanim osobnych udajov v mene ZKS ako prevadzkovatela po&nuc diom
Gcinnosti tejto zmluvy;

b) spracuvat osobné udaje len v rozsahu, za podmienok a na ucel dojednany so ZKS ako
prevadzkovatelom v tejto zmluve a spésobom podlia zakona o ochrane osobnych udajov.

Mesto ako sprostredkovatel bude vykonavat spracuvanie osobnych udajov dotknutych oséb

osobne.

Ugelom spracuvania osobnych Udajov Mestom ako sprostredkovatelom je zabezpeclenie

komplexnej personalnej, mzdovej a U&tovnej agendy pre ZKS v sulade so:

e zakonom &. 311/2001 Z. z. Zakonnik prace v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom &. 580/2004 Z. z. o zdravotnom poisteni a o zmene a doplneni zakona &. 95/2002
Z.z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov (v zneni zakona ¢. 718/2004
Z.z.) v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom &. 461/2003 Z. z. o socialnom poisteni v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom ¢&. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom €. 563/2009 Z. z. o sprave dani (dafiovy poriadok) a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom &. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom 90/1996 Z. z. o minimalnej mzde v zneni neskorsich predpisov,

e zakonom 462/2003 Z. z. o nahrade prijmu pri do¢asnej pracovnej neschopnosti zamestnanca
a 0 zmene a doplineni niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov,

e zakonom 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci v zneni neskorSich
predpisov,

o zakonom &. 42/1994 Z. z. o civilnej ochrane obyvatelstva v zneni neskor$ich predpisov,



e zakonom ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskor$ich predpisov,
e zdkonom ¢&. 43/2004 Z. z. o starobnom déchodkovom sporeni a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskor$ich predpisov,
e zakonom 650/2004 Z. z. o dopInkovom ddchodkovom sporeni v zneni neskorsich predpisov
e zakonom ¢&. 152/1994 Z. z. o socialnom fonde a 0 zmene a doplneni zakona €. 286/1992 Zb. o
daniach z prijmov v zneni neskorsich predpisov,
e zakonom ¢&. 395/2002 Z. z. a archivoch a registraturach a o doplineni niektorych zakonov v
zneni neskorsich predpisov,
e dalSimi prislusnymi a savisiacimi platnymi pravnymi predpismi.
Mesto ako sprostredkovatel bude spracovavat osobné Udaje v nasledovnych informacnych
systémoch:
e |S — personalistika a mzdy
e |S - uctovnictvo
Zoznam osobnych udajov dotknutych oséb, ktoré bude Mesto ako sprostredkovatel spracuvat:
titul, meno, priezvisko, rodné priezvisko, datum a miesto narodenia, rodné Cislo, podpis, Cislo
telefénu, emailova adresa, prip. iné kontaktné udaje, rodinny stav, Statna prislusnost, Statne
obcianstvo, trvalé bydlisko, prechodné bydlisko, pohlavie, udaje o vzdelani, o spbsobilosti na
pravne ukony, o poberani pridavkov na deti, mzda, plat alebo platové pomery a dalSie finan¢né
nalezitosti priznané za vykon funkcie alebo za vykon pracovnej ¢innosti, udaje o odpracovanom
Case, Udaje o bankovom uéte, o sumach postihnutych exekuciou, vykonom rozhodnutia
nariadenym sudom alebo spravnym organom, udaje o pefiaznych trestoch a pokutach, ako aj
nahradach uloZzenych zamestnancovi vykonatelnym rozhodnutim prisluSnych organov, udaje o
nepravom prijatych sumach davok socialneho poistenia a déchodkov starobného déchodkového
sporenia alebo ich preddavkoch, statnych socialnych davok, davok v hmotnej nudzi a prispevkov k
davke v hmotnej nudzi, peflaznych prispevkov na kompenzaciu socialnych désledkov tazkého
zdravotného postihnutia, ktoré je zamestnanec povinny vréatit na zaklade vykonatelného
rozhodnutia podla osobitného predpisu, ro¢ny uhrn vyplateného déchodku, udaje o pracovnej
neschopnosti, udaje o délezitych osobnych prekazkach v praci, udaje o zmenenej pracovnej
schopnosti, udaje o zamestnavateloch, pracovné zaradenie a den zaciatku vykonu pracovnej
¢innosti, udaje o rodinnych prislusnikoch v rozsahu meno, priezvisko, adresa, datum narodenia,
udaje o manzelovi alebo manzelke, detoch, v rozsahu meno, priezvisko, datum narodenia, rodné
Cislo, adresa, udaje z potvrdenia o zamestnani, udaje o vedeni zamestnanca v evidencii
nezamestnanych ob&anov, udaje o Cerpani materskej dovolenky a rodi¢ovskej dovolenky, udaje z
dokladu o bezuhonnosti, udaje o priznani déchodku, o druhu déchodku, Udaje zo zamestnaneckej
zmluvy doplnkovej déchodkovej poistovne, osobné Udaje spracuvané na  potvrdeniach,
osvedcenia o absolvovanych skuskach a vzdelavacich aktivitach, fotografia na ucely identifikacie
na sluzobnom preukaze, udaje uvedené v Zivotopise, dalsie osobné udaje v zmysle prislusného
platného pravneho predpisu SR.
Okruh dotknutych oséb: zamestnanci a byvali zamestnanci spoloénosti ZKS a ich blizke osoby,
uchadzaci o zamestnanie.
Podmienky spracuvania osobnych udajov dotknutych oséb: Mesto ako sprostredkovatel vykona
technické a organizaéné opatrenia na primerant ochranu osobnych udajov a bude spracuvat
osobné udaje prostrednictvom svojich zamestnancov.
Mesto ako sprostredkovatel je opravneny vykonavat nasledovné (povolené) operacie s osobnymi
udajmi dotknutych oséb: ziskavanie, zhromazdovanie, $irenie, zaznamenavanie, usporaduvanie,
prepracivanie alebo zmena, vyhladavanie, prehliadanie, preskupovanie, kombinovanie,
premiestiovanie, vyuzZivanie, uchovavanie, blokovanie, likvidacia, ich poskytovanie,
spristupriovanie alebo zverejiiovanie, a to v stlade s prislusnymi platnymi pravnymi predpismi.



10.

1.

12:

13.

14.

ZKS ako prevadzkovatel vyhlasuje, Ze pri vybere sprostredkovatela postupoval podfa § 8 odsek 2
prvej vety zakona o ochrane osobnych udajov a Zze Mesto ako sprostredkovatel je odborne,
technicky, organizatne a personalne spésobilé spracuvat osobné udaje a schopné zarucit
bezpecénost spracuvanych osobnych uUdajov podla § 19 ods. 1 zakona o ochrane osobnych
udajov.

Mesto ako sprostredkovatel je povinné pri prvom kontakte s dotknutou osobou, ktorej osobné
udaje spractva, oznamit, Zze kond vmene ZKS ako prevadzkovatela. Osobné udaje musi
spracuvat’ tak, aby nedoslo k poruseniu zakladnych prav a slobdd dotknutych oséb a k zasahu do
ich prava na ochranu sukromia.

Mesto ako sprostredkovatel mdze spracuvat len spravne a Uplne osobné udaje. Ak ho dotknuta
osoba alebo ZKS ako prevadzkovatel upozorni na nespravne alebo nelplne osobné udaje, je
povinny bez odkladu zriadit napravu, pokial je to objektivne mozné. Nespravne a nelpine osobné
udaje, ako aj osobné udaje, ktorych Ucel spracuvania sa skonCil, je povinny bez odkladu
zlikvidovat.

Ak Mesto ako sprostredkovatel zisti, e ZKS ako prevadzkovatel sa pri spractvani osobnych
Udajov dopustil zjavného poruSenia zakona, je povinny ho na to pisomne upozornit ado
vykonania napravy vykonat' len také operacie s osobnymi tdajmi, ktoré neznesu odklad.

Mesto ako sprostredkovatel je povinné dodrziavat’ povinnosti ustanovené prevadzkovatelovi v § 5
ods. 1, § 6 ods. 2 pism. c) az i), § 6 ods. 4, § 19 az 26 zakona o ochrane osobnych tudajov.

Clanok V.
Doba trvania zmluvy

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurcitd, a to po€nuc dnom jej ucinnosti.

Tato zmluva sa zruduje:

a) pisomnou dohodou zmluvnych stran;

b) pisomnou vypovedou; kazda zo zmluvnych stran méze tuto zmluvu vypovedat aj bez
uvedenia doévodu. Vypovedna doba je jeden mesiac a zacina plynat prvym dnom
kalendarneho mesiaca nasledujuceho po doruceni pisomnej vypovede druhej zmluvnej
strane.

Clanok VI.
Zaverecné ustanovenie

Tato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania oboma zmluvnymi stranami a ucinnost' dna
diiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia na webovom sidle Mesta.

Zmluvné strany sa zavazuju riesit' vSetky pripadné spory vyplyvajuce z tejto zmluvy dohodou. Ak
nie je mozné dospiet k dohode, bude spor rozhodnuty miestne prislusnym studom.

Ak tato zmluva neustanovuje inak, pisomnosti podla tejto zmluvy sa doru€uju na adresy
zmluvnych stran, uvedené v zahlavi tejto zmluvy alebo na taku inu adresu, ktori dana zmluvna
strana pisomne oznamila druhej zmluvnej strane v sulade s tymto bodom zmluvy. Pisomnosti sa
povazuju za doru€¢ené dnom ich prevzatia druhou zmluvnou stranou (prijemcom). Pisomnosti sa
povazuju za doru¢ené aj diiom odmietnutia prevzatia pisomnosti alebo dihom vratenia pisomnosti
odosielatelovi z dévodu nepritomnosti adresata alebo inak zmareného dorucenia (napr. adresat
neznamy, adresat si zasielku nevyzdvihol v odbernej lehote).

Vzajomneé prava a povinnosti zmluvnych stran bliz8ie neupravené touto zmluvou sa riadia
ustanoveniami Obchodného zakonnika, zakona o ochrane osobnych Udajov a inymi platnymi
pravnymi predpismi.



5. Ak by niektoré ustanovenie tejto zmluvy bolo alebo sa stalo neplatnym, nebudu tym dotknuté
ostatné ustanovenia tejto zmluvy. Zmluvné strany s povinné bezodkladne neplatné ustanovenie
nahradit novym, zodpovedajucim hospodarskemu ucelu tejto zmluvy, ktory zmluvné strany
sledovali v ¢ase jej podpisu.

6. Tato zmluva je vyhotovena v troch rovnopisoch, z ktorych dva rovnopisy obdrzi Mesto a jeden
rovnopis obdrzi ZKS.

7. Zmluvné strany si tito zmluvu precitali, jej obsahu porozumeli, bola nimi schvalena a na znak
suhlasu ju vlastnoru¢ne podpisali, pricom zmluvné strany vyhlasuju, Zze obsah tejto zmluvy pine
zodpoveda ich skuto¢nej voli, ktort prejavili slobodne, vazne, ur€ite a zrozumitelne bez omylu,
bez akéhokolvek psychického alebo fyzického natlaku.

V Ziar nad Hronom dna J:19:...2016 V Ziar nad Hronom dﬁaf..,.\;../..”.‘..2016
ZKS: QES o: .
mm—— NGp wez "
Mgr. Peter Antal gr. Peter Antal
konatel spolo¢nosti primator
ZIARSKA KOMUNALNA Mesto Ziar nad Hronom

SPOLOCNOST, spol. sr. 0.

ZAKLADNA FINANCNA KONTROLA vykonana v zmysle § 7 &. 357/2015 Z.z.
Pripravovana finan¢nd operacia je v stlade s
a) rozpoCtom organu verejnej spravy na prislusny rozpoctovy rok
b) rozpo¢tom organu verejnej spravy na dva rozpoctové roky nasledujuce
po rozpoctovom roku podla pismena a)
¢) osobitnymi predpismi alebo medzinarodnymi zmluvami
d) zmluvami uzatvorenymi organom verejnej spravy
¢) rozhodnutiami vydanymi na zéklade osobitnych predpisov
f) vnutornymi predpismi alebo
g) inymi podmienkami poskytnutia verejnych financii neuvedenych v pism. a) az f)
Spiiia podmienky hospodarnosti, efektivnosti, L’léinnggti agtelnosti

Vedici OEaF: Ing. Martin Majernik ~ Podpis: ./ Datum: J/o,ﬁo/é

/
Zodp. zamestnanec: Ing. Helena Bieleschova Podpis: Détum: 3004214




