Vydanie ¢: 2
Internd smernica

Eticky kodex verejného obstaravania Vytlacok ¢: 1

MESTSKY URAD V ZIARI NAD HRONOM

HE
HE I
Ziar nad hronom

Datum: 01.11.2019

Mestsky urad
Ziar nad Hronom

IS-75 Strana1z4

Obsah Strana
FoUCEL oottt
2. POIMY A SKRATKY o,
2.0 PO MY ottt 1111
2.2 Skratky
T @ 1) U PP PPPPPPPPPPP
3.1 ZAKIadNeé UStanNOVENIe ............oooiiiii e
3.2  VSeobeCn@ ZASAAY...............uuuumumiiiiiiiiii e
3.3 KONfliKt ZAUJMOV......oooiiii e e
3.4 Dary @ain@ VoY ........ ...
3.5 Ovplyviovanie procesu verejného obstaravania..................ccccccceeeiiiinniiiiinnn.
3.6 Zneuzitie postavenia U€astnika v procese verejného obstaravania.................
3.7  ZAvereCné UStaNOVENIA.............uuuiiiiiiiiiiiiiiiii e
4. ODKAZY A POZNANKY ......oooeiiiiie oottt ettt en e
4.1 Suvisiace NOrMY a PredpiSy ..o
4.2 Interné dokumenty ............ccooiiiiiiiiiii
5. ROZDELOVNIK  ....ooooiiiiiiiiiiiiieec et
B. PRILOHY ...ttt ettt ettt en e eee s

Vypracoval Posudil Schvalil

Meno a priezvisko

Mgr. Martina Klacek

Ing. Juraj Miskovi¢

Mgr. Peter Antal

Funkcia

referent

prednosta MsU

primator mesta

Datum

01.11.2019

01.11.2019

01.11.2019




Mestsky trad Eticky kodex verejného obstaravania Strana 2z4
Ziar nad Hronom IS Vydanie ¢ : 2
1. UCEL

1.1 Eticky kédex verejného obstaravania (dalej len ,eticky kddex®) je prijaty za u€elom zvySenia
transparentnosti procesu verejného obstaravania. Zakladnymi zasadami procesu verejného
obstaravania su princip rovnakého zaobchadzania, nediskriminacie, transparentnosti,
hospodarnosti a efektivnosti.

1.2 Ug&elom etického kédexu je stanovit zakladné principy a $tandardy pozadovaného konania, ktoré sa
pri procese verejného obstaravania vyzaduju od vSetkych ucCastnikov procesu verejného
obstaravania a zamedzit tak moznému vyskytu korupcie a neefektivnemu vynakladaniu verejnych
finan&nych prostriedkov.

2. POJMY A SKRATKY

2.1. Pojmy

1. Ugastnikmi procesu verejného obstaravania sa pre Ulely tejto smernice rozumeju vsetci
zamestnanci mesta Ziar nad Hronom (dalej len ,mesto®), ktori sa zu&astriuju na procese verejného
obstaravania, ¢lenovia komisii verejného obstaravania a iné osoby, ktoré sa zucastfiuju na
procese verejného obstaravania

2.  Osobnym zaujmom sa na ucely tohto kédexu rozumie zaujem, ktory prinasa majetkovy alebo iny
prospech zamestnancovi mesta alebo jemu blizkym osobam .1

3. Verejnym zaujmom sa na ucely tohto kddexu rozumie zaujem, ktory prinaSa majetkovy alebo iny
prospech vsetkym obyvatelom alebo vacsine obyvatelom mesta.

4. Konfliktom zaujmom sa na uc&ely tohto kédexu rozumie skutoénost, ak zamestnanec mesta
uprednostni osobny zaujem pred verejnym zaujmom.

2.2. Skratky

neobsahuje

3. POSTUP

3.1.Zakladné ustanovenie

1. Eticky kodex je zavazny pre vSetkych zamestnancov mesta, ktori sa zu€asthuju na procese
verejného obstaravania, ¢lenov komisii verejného obstaravania a iné osoby, ktoré sa zu&astriuju
na procese verejného obstaravania

3.2.VSeobecné zasady

1. Ugastnik procesu verejného obstaravania:

a) vykonava svoje povinnosti v sulade s Ustavou, Ustavnymi zakonmi, zakonmi? a ostatnymi
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, internymi smernicami mesta a v sllade s
ustanoveniami tohto kodexu;

1§ 116 zakona ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zakonnik v zneni neskor§ich predpisov
2 najmé zakon &. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zakonov
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3.3.

3.4

1.

b) dodrziava vSeobecne uznané principy etiky, ktorymi su najma cestnost, svedomitost a
zodpovednost, profesionalita a chapanie verejného obstaravania ako Cinnost vo verejnom
zaujme;

¢) bez predsudkov zaujima rovny a nestranny pristup ku kazdému zaujemcovi a uchadzacovi v
procese verejného obstaravania;

d) prehlbuje si znalosti z procesu verejného obstaravania a zuc¢astriuje sa na dalSom vzdelavani s
cielom neustéleho skvalitfiovania procesu verejného obstaravania;

e) vyhyba sa uplatiovaniu akychkolvek postupov, ktoré by obmedzovali nestrannost a
transparentnost procesu verejného obstaravania;

f) odmieta akychkolvek vplyv zo strany tretich oséb alebo nadriadenych zamestnancov pri
zabezpec€ovani objektivneho procesu verejného obstaravania;

g) s informaciami ziskanymi v procese verejného obstaravania naraba so vSetkou potrebnou
dévernostou a poskytuje im prislusnu ochranu, zachovava mi¢anlivost o obchodnom tajomstve
a o informaciach oznaéenych ako déverné, ktoré uchadzac alebo zaujemca poskytol v stlade
s osobitnymi pravnymi predpismi; mléanlivost o obsahu sutaznych podkladov a informaciach
ziskanych pri procese verejného obstaravania zachovdva az do dna, ked sa poskytnu
uchadzacom alebo zaujemcom;

h) reSpektuje pravo verejnosti na pristup k informaciam v sulade s osobitnymi pravnymi predpismi;

i) neuvadza vedome do omylu verejnost, uchadzacov, zaujemcov ani ostatnych zamestnancov a
neposkytuje informacie, o ktorych vie, Ze su nespravne alebo zavadzajuce;

Konflikt zaujmov

Ugastnik procesu verejného obstaravania nepripusti, aby do$lo ku konfliktu jeho sukromnych
zaujmov s nestrannym zabezpecenim procesu verejného obstardvania. Na akykolvek skutoCny
alebo mozny konflikt zaujmov je povinny bezodkladne upozornit svojho priameho nadriadeného
vedliceho zamestnanca. Ug&astnik procesu verejného obstaravania je povinny vyhnat sa
konfliktom zaujmov a predchadzat takym situaciam, ktoré mézu vyvolat podozrenie z konfliktu
Zaujmov.

Pri prejaveni zaujmu na verejnom obstaravani alebo pri podavani ponuky, musia vSetci za€astneni
v procese verejného obstaravania ¢estnym vyhlasenim deklarovat skuto&nost, Ze nie su nijakym
spbsobom prepojeni s ostatnymi uchadzaémi ani so ziadnymi inymi osobami zucastnenymi v
procese verejného obstaravania.

. Dary a iné ponuky

Ugastnici procesu verejného obstaravania nesmu vo svoj prospech alebo v prospech oséb im
blizkych alebo v prospech pravnickej osoby, ktorej je on alebo osoba jemu blizka Statutarnym
organom, ¢lenom Statutarneho organu, ¢lenom dozorného organu alebo iného organu, spolo&nikom
alebo ¢lenom pravnickej osoby vyzadovat ani prijimat dary, finanéné prostriedky, pozornosti,
odmeny, protisluzby ani ziadne iné zvyhodnenia, ktoré by mohla narusit' profesionalny pristup alebo
ovplyvnit rozhodovanie v procese verejného obstaravania.
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3.5. Ovplyvhovanie procesu verejného obstaravania

1. Statutarny organ a zamestnanci, ktori mézu z titulu svojej funkcie alebo pracovného zaradenia
priamo alebo sprostredkovane ovplyvnit rozhodovanie alebo konanie u&astnikov procesu
verejného obstaravania, nesmu nijakym spésobom ovplyviiovat rozhodovanie alebo konanie
tychto os6b s cielom zabezpedit prospech niektorého z uchadzacov alebo zaujemcov. V takomto
pripade su dotknuté osoby povinné uviest akukolvek skuto€nost, ktora nasvedCuje tomu, ze
Statutérny organ, alebo zamestnanci ovplyviiovali alebo sa pokusili ovplyvnit ich rozhodovanie a
konanie v prospech niektorého uchadzaca alebo zaujemcu.

3.6. Zneuzitie postavenie U€astnika v procese verejného obstaravania

1. Ugastnik procesu verejného obstaravania nezneuziva informacie nadobudnuté v suvislosti so
zabezpeCenim procesu verejného obstaravania vo vlastny prospech alebo v prospech inych
fyzickych alebo pravnickych osdb alebo na ujmu inych fyzickych oséb alebo skupiny oséb.

3.7. Zaverecné ustanovenia

1. Tento kddex bude zverejneny na internetovej stranke mesta.

Tento kdédex nadobuda platnost a ucinnost diiom jeho umiestnenia v adresari ISO 9001:2008.

3. Organizacie v zriadovatelskej pbésobnosti mesta su na zaklade rozhodnutia primatora mesta
povinné zapracovat tento eticky kddex do svojich vnutornych predpisov .

n
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